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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, se
procede a emitir la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veinte de junio de dos mil veinticuatro, se presento en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidon de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en
contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, en la cual se sefala lo siguiente:

Descripcién de la denuncia:

‘NO SE PUEDEN VISUALIZAR LOS CONTRATOS DEL EJERCICIO 2024, AL
MOMENTO DE QUERER VISUALIZAR UN CONTRATO APARCE EL MENSAJE DE
(ERROR 29_REPOSIPOT.IMSS.GOB.MX WHAT HAPPEENED) POR LO QUE
SOLICITO DE CARGEN LOS CONTRATOS DEL 2024 Y SOLUCIONEN EL
PROBLEMA DEL REPOSITORIO DE LA ENTIDAD IMSS.” (sic)

Cabe senalar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento
denunciado por la persona denunciante versa sobre la fraccion Xl, correspondiente
a informacion de ‘“Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
sefalando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados,
el monto de los honorarios y el periodo de contratacion” del sujeto obligado, del
articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(Ley General); asimismo, se tiene a la persona denunciante sefialando como
denunciados el primero, segundo, tercero y cuarto trimestres del ejercicio dos mil
veinticuatro.

II. Con fecha veinte de junio de dos mil veinticuatro, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigno el numero de expediente DIT 0249/2024 a la denuncia
presentada y, por razon de competencia, se turné a la Direccién General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados (Direccion
General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo Primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de
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denuncia).

[ll. Con fecha veinte de junio de dos mil veinticuatro, la Secretaria de Acceso a la
Informacion remitié, mediante correo electronico, el oficio INAI/SAI/0552/2024 de
misma fecha, el turno y el escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a
efecto de que se le diera el tramite correspondiente, de conformidad con lo
dispuesto en los Lineamientos de denuncia.

I\V. Con fecha veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro, la Direccién General de
Enlace admitio a tramite la denuncia interpuesta por la persona denunciante, toda
vez que ésta cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91
de la Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veintiséis de junio de dos mil veinticuatro, la Direccion General de
Enlace realiz6 una verificacion virtual de la informacion contenida en la fraccion Xl
del articulo 70 de la Ley General en la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de
Transparencia para el primer trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro,
observando que contaba con 1420 registros de informacion:
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VI. Con fecha veintisiete de junio de dos mil veinticuatro, mediante la Herramienta
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de Comunicaciéon y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los
Lineamientos de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente de su notificacion para que rindiera su
informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad
con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VII. Con fecha veintisiete de junio de dos mil veinticuatro, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 91, fraccion IV, de la Ley General y numeral Noveno,
fraccion IV, y Décimo cuarto de los Lineamentos de denuncia, la Direccion General
de Enlace notificé a la persona denunciante la admision a la denuncia mediante la
cuenta de correo electrénico sefialada por esta para tales efectos.

VIII. Con fecha primero de julio de dos mil veinticuatro, se recibi6é en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacién, el oficio con numero
0952170505/2024/1784 de fecha uno de julio de dos mil veinticuatro, suscrito por
el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, a través del cual se
remitié el informe justificado, en el cual se menciona lo siguiente:

“

En respuesta al requerimiento IFAI-REQ-001723-2024-A remitido por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidén de Datos Personales
(INAI) mediante el cual se notifica la admisioén del expediente DIT 0249/2024, iniciado
con motivo de la denuncia presentada por la presunta omision de la publicaciéon de
informacion y/o la falta de actualizacion de las obligaciones contenidas en la fraccién
Xl, del articulo 70 de la Ley General, del primero, segundo, tercero y cuarto trimestres
de 2024, se manifiesta lo siguiente:

e De conformidad con lo dispuesto en los ‘Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia’, el periodo de actualizacién en el sitio
de internet para la fraccién Xl Contrataciones de servicios profesionales por
honorarios, es trimestral, por lo que a la fecha de presentacion de la denuncia
(20 de junio de 2024), Gnicamente ha existido la obligacion de publicar en la
Plataforma del SIPOT la informacion correspondiente al primer trimestre de
2024, no asi la del segundo, tercer ni cuarto trimestres del afio en curso.

e Por otra parte, se comunica que la informacién del Programa IMSS-Bienestar
correspondiente al primer trimestre de 2024 se encuentra debidamente
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actualizada. En este sentido, es preciso sefialar que, con base en consulta
efectuada el 28 de junio de 2024 ante enlaces adscritos a la Direccién de
Innovacién y Desarrollo Tecnolégico del IMSS, se tuvo conocimiento de que
una actualizacién en los certificados de seguridad de la pagina originé el error
descrito en la denuncia, en el navegador de Google Chrome; con la acotacion
de que dicha incidencia estaba en proceso de atencién, y la recomendacion de
intentar el acceso a través del navegador Firefox. Sin embargo, con base en
una verificacion aleatoria efectuada en el navegador Microsoft Edge el 1 de
julio de 2024, fue posible corroborar el correcto acceso a los hipervinculos de
los contratos (se adjunta evidencia). ANEXO |

Finalmente, respecto al requerimiento de incluir la relacion de las personas titulares de
las unidades administrativas, personas servidoras publicas y unidades administrativas
de este sujeto obligado, responsables de la carga y actualizacion de la informacion de
la fracciébn que se denuncia, asi como su superior jerarquico, se comunican los
siguientes datos, correspondientes a la Unidad del Programa IMSS-Bienestar:

Por la Coordinacién de Planeacion, Evaluacion y Sistemas de Informacién, en su
calidad de Enlace Normativo de Transparencia de la Unidad del Programa IMSS-
Bienestar, y responsable de incorporar la informacion en el SIPOT de la Plataforma
Nacional de Transparencia:

[ \bre de la pe | ARSI (Al ]

| Nombre de la persona |

Fraccion Titular de Ia Unidad Cargo Correo electrénico | Superior jerarquico| Cargo ‘
Administrativa o area ‘ [
|
responsable | e JOB W o o8 SRS s s
— ——— — + |
Titular de la i [
| o
| Coordinaciéon de ‘ Titu aréjg la
Lic. Jaqueline ‘ Planeacion, Dr. Manuel L»J'“da, el
Xl Emiliam Moreno | jagueline.moreno@imss.gob.mx Cervantes ongrf)ma
Gémez Evaluaciony | Ocampo IMSS

Sistemas de Bienestar ‘
J Informacion . | ;
| 4——7'7'7 = ol s e . [ | Titular de la |
} Coordinacion|
Jefa del Depto. de| ‘ Lic. Jaqueline de
angele nero@imss.gob.mx Emiliam Moreno | Planeacion,
Gémez Evaluacién y
| Sistemas de
[ | Informacién

|Lic. Maria de los Angeles|

= Analisis y
Romero Flores :

Transparencia

[ ) S S

Xl

Por la Coordinacion de Finanzas e Infraestructura, y responsable de generar la
informacion correspondiente a la fraccion Xl, para su incorporacion en el SIPOT de la
Plataforma Nacional de Transparencia:
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XI Emiliam Moreno | = ' jaqueline.moreno@imss.gob.mx Cervantes Programa
\ | Gémez ‘ Evaluaciony Ocampo IMSS
‘ | Sistemas de Bienestar
Informacion |
Titulardela | Lic. Luis Jhuarae
| .22 ok > ,, Divisién de Fernando Coordinacion
| MtasKanaMaraOliva se=2 karla.oliva@imss.gob.mx de
| Mesa Recursos Tagliabue Finanzas e
Rodriguez S
{ ‘ ‘ Humanos - [Infraestructura
— 1 - — — ]

Por su parte, la Coordinacién de Presupuesto y Gestién del Gasto en Servicios
Personales de la Unidad de Personal, a través del oficio 09 54 061A40/0576, sefial6:

Al respecto, y con fundamento en los puntos 16 y 22 del numeral 7.1.2.4 del Manual de
Organizacion de la Direccion de Administracion del Instituto Mexicano del Seguro
Social, le comunico lo siguiente que la informacién de los contratos de honorarios
correspondientes al primer trimestre de 2024, conforme a la fraccién Xl del articulo 70
de la LGTAIP, fu cargada en el SIPOT con el folio 171440677155533,el 29 de abril de
2024, asimismo, con el propésito de verificar la existencia de los problemas para
visualizar los contratos en la Plataforma Nacional de Transparencia que sefala el
ciudadano denunciante, se realizo la consulta aleatoria de 4 contratos, publicados por
la Coordinacion de Presupuesto y Gestidon del Gasto en Servicios Personales como
Area responsable de la publicacion y actualizacion de los mismos, sin haber presentado
ningin mensaje de error. ANEXO Il

Es importante sefialar que al dia de hoy, Gnicamente se encuentran publicados los
contratos correspondientes al primer trimestre de 2024, toda vez que se cumple con
los plazos previstos en el articulo 62 de la LGTAIP, asi como en el Lineamiento Octavo
de los ‘Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la LGTAIP, que deben difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia ‘Lineamientos
Técnicos) publicados en el DOF el 28 de diciembre de 2020.

Finalmente, los datos de la servidora publica responsable de la carga y actualizacion
de la informacion en la Unidad de Personal son los siguientes:
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Nombre de la
persona Titular de la
Fraccion Unidad Cargo Correo electrénico Superior jerarquico Cargo
Administrativa o
area responsable

Coordinadora de

: Presupuesto . Titular de la
, Magda Eugenia Garcia 4 ” Alejandro Martinez
XI s Gestion del CGasto jmagda.garciaa@imss.gob.mx Unidad de
Aranda Marquina
en Servicios Personal

Personales

Acorde con lo sefialado se tiene por atendido el presente requerimiento.
.7 [SIC]

Asimismo, el sujeto obligado adjunté un documento que contiene las impresiones
de pantalla de 12 diversos contratos correspondientes al Programa IMSS-
Bienestar.

Por ultimo, el sujeto obligado acompafid copia del oficio numero
0952170505/2024/1303 de fecha 22 de mayo de 2024, signado por el Titular de la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado y dirigido al titular de la Direccién
General de Enlace, el cual contiene el informe justificado rendido dentro del
expediente DIT 205/2024, es decir, uno diverso al que nos ocupa.

IX. Con fecha tres de julio de dos mil veinticuatro, la Direccion General de Enlace
realizé una segunda verificacion virtual de la informacién contenida en la fraccion
XI del articulo 70 de la Ley General en la vista publica del SIPOT de la Plataforma
Nacional de Transparencia, para el primer trimestre del ejercicio dos mil
veinticuatro de la cual se desprende lo siguiente:

Primer trimestre 2024

B3

B Qe G 2O JEE@LCAEF ~oTue jTN0
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer y resolver el presente
asunto, en términos de la sentencia emitida por el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion en la controversia constitucional 280/2023 y con fundamento en
los articulos 6°, Apartado A, fraccién VIII de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 6, 10, 12, fracciones I, VIII, XXXV y XXXVII y 18, fracciones VII,
XIV y XVI del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales cuya ultima reforma se publico en el
Diario Oficial de la Federacion el veintiuno de marzo de dos mil veinticuatro, asi como
en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el Procedimiento
de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, y 69 a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
cuya ultima modificacion fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion el treinta
de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por la persona denunciante, se
denuncid el posible incumplimiento del Instituto Mexicano del Seguro Social a la
obligacién de transparencia establecida en la fraccién Xl del articulo 70 de la Ley
General, en donde sefiala que no se pueden visualizar los contratos del ejercicio
2024, al momento de querer visualizar un contrato aparece el mensaje de error
dentro del repositorio del sujeto obligado.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia, a través de su informe justificado, el
Instituto Mexicano del Seguro Social manifest6 lo siguiente:

e Que, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos
Generales, el periodo de actualizacion en el sitio de internet para la fraccion
XI Contrataciones de servicios profesionales por honorarios, es trimestral,
por lo que a la fecha de presentacion de la denuncia (20 de junio de 2024),
Gnicamente ha existido la obligacion de publicar la informacion
correspondiente al primer trimestre de 2024, no asi la del segundo, tercer ni
cuarto trimestres del afio en curso.

e Que la informacion del Programa IMSS-Bienestar correspondiente al primer
trimestre de 2024 se encuentra debidamente actualizada, precisando que,
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con base en consulta efectuada el 28 de junio de 2024 ante enlaces
adscritos a la Direccion de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico del IMSS,
se tuvo conocimiento de que una actualizacién en los certificados de
seguridad de la pagina originé el error descrito en la denuncia, en el
navegador de Google Chrome, aclarando que dicha incidencia estaba en
proceso de atencion, y la recomendacion de intentar el acceso a través del
navegador Firefox.

Que, con base en una verificacion aleatoria efectuada en el navegador
Microsoft Edge el 1 de julio de 2024, fue posible corroborar el correcto
acceso a los hipervinculos de los contratos.

Que la informacion de los contratos de honorarios correspondientes al
primer trimestre de 2024, conforme a la fraccién Xl del articulo 70 de la
LGTAIP, fue cargada en el SIPOT el 29 de abril de 2024, y que con el
propoésito de verificar la existencia de los problemas para visualizar los

contratos en la PNT motivo de la denuncia, se realiz6 la consulta aleatoria
de 4 contratos, sin haber presentado ningln mensaje de error.

En este sentido, la Direccibn General de Enlace procedié a realizar dos
verificaciones virtuales para allegarse de los elementos que le permitieran calificar
la denuncia presentada, analizé el informe justificado remitido por el sujeto obligado
y el estado que guarda la informacién en el SIPOT, conforme a lo sefialado en los
resultandos V y IX, para verificar que el sujeto obligado cumpliera con las
obligaciones de transparencia denunciadas, pudiendo constatar que los vinculos
de los contratos funcionaban de manera adecuada, tal como se puede constatar en
los siguientes imagenes, a manera de ejemplo:

N19 v i Sx l http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/H2422300100573. pdf ]

8 c D 3 F G H
1 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
2 LGTAIP_LTG_2018
3 Personal contratado por honorarios
4 1lertrimestre
s

1 ) K L M

[ FECHA CREA FECHA MOD EJER( FECHA DE INI FECHA DE TE TIPO DI PARTID/ NOMBRE( PRIMER A SEGUNDO SEXC NUN HIPERVINCULO AL CONTRATO FECHA|
imss.g [

7 15/05/2024 15/05/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Servici olZlUl
8 15/05/2024 15/05/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Servicio 12101
9 15/05/2024 15/05/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 12101
10 15/05/2024 15/05/7024'7074 01/01/2024 31/03/2024 Ser '12101
11 15/05/2024 15/05/2024'2024 01/01/2024 31/03/2024 Ser ¥
12 15/05/2024 15/05/202472024 01/01/2024 31/03/2024 Servicio'12101
13 15/05/2024 13/05/1024'1024 01/01/2024 31/03/2024 Sen 1
14 15/05/2024 15/05/2074'2024 01/01/2024 31/03/2024 Servicio ¥

15 15/05/2024 15/05/2024'2024 01/01/2024 31/03/2024 S(‘lvmo'lllol

16 15/05/2024 15/05/2024'2024 01/01/2024 31/03/2024 Servicio12101
17 15/05/2024 15/05/202472024 01/01/2024 31/03/2024 12101
18 15/05/2024 15/05/202472024 01/01/2024 31/03/2024 12101
19 15/05/2024 15/05/2024"2024 01/01/2024 31/03/2024 12101
20 15/05/2024 15/05/1014:2024 01/01/2024 31/03/2024 Servicio 12101
Informacién ~ Hidden_1 | Hidden, "

PAULINA SANTIAGC MORALES Muje H24:http://reposi
LETICIA GONZALEZGUTIERRE Muje H24Z http
ADELA HERNAND JUAREZ  Muje H24( http.
MARIA DEMIJARES CESENAS Muje H24Z hty

REBECA TORRES BONIULA Muje H24C

ERICK CES.GARCIA ROSALES Hom H24Chttp

PALMIRA ARANDA JIMENEZ MujeH241
LILIANA ELFABELA  SANCHEZ Muje H24C
JAME CORTES CORTES Hom H24C

MONICA \ CASTANEC LOPEZ Muje H24Chttp
JESSICA JHVAZQUEZ MARTINEZ Muje H24C http:
CRISTIAN LAGUNA PEREZ Hom H24100L

mx/

UP/2024/H2438300100589.pdf 02/01,
024/H2422300100574.pdf 02/01;
les/UP/2024/H2409G00000531. pdf 02/01,

/2024/H2420300100570.pdf 02/01,

/2024/H2409250020698.pdf 09/02,
UP/2024/H2409500000740.pdf 01/03,
024/H2413300100571.pdf 02/01,
/H2409250020654. pdf 16/01,
/H2409500000795. pdf 19/03,
02/01
02/01

JESUS GOIMONTIEL AVILES Hom HZ‘M".;:

RAUL URIEHERNAND LOPEZ Hom H
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ANEXO §
H24 22 300100 573

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
LA C. MARIA AURORA TREVINO GARCIA, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE
OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA EN PUEBLA REPRESENTANTE LEGAL Y
POR OTRA, EL C. JESUS GONZALO MONTIEL AVILES, EN LO SUCESIVO "LA PERSONA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES

DECLARACIONES

X

l.a Es un Organismo Descer de la Admir Publica Federal con personalidad juridica y
patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion y administracion del Seguro Social, como un
servicio publico de caracter nacional, en términos de los articulos 4° y 5°, de la Ley del Seguro Social

I. Declara “EL INSTITUTO" a través de su (representante o apoderado legal), que:

|.b De conformidad con el articulo 251, fraccion IV, de la Ley del Seguro Social, tiene facultades pal
realizar toda clase de actos juridicos necesarios para cumplir con sus fines.

l.c La C. Maria Aurora Trevifio Garcia, en su caracter de Titular de del Organo de Operaciof

Administrativa Desconcentrada en Puebla, cuenta con facultades para suscribir el presente

instrumento juridico de conformidad con lo establecido en los articulos 251 A de la Ley del Seguro

Social, 2, fraccién IV, inciso a), 138, 139, 144, fracciones | y XXXV, y 155, fraccién IIl del Reglamento
el

/
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NUM. CONTRATO 2482BSR03061

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR LA DRA. MARIA MAGDALENA CHIQUITO RIVERA, EN SU
CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA REGIONAL DEL IMSS EN VERACRUZ SUR Y POR LA OTRA, LA C.
KARINA ESQUIVEL DE LA CRUZ, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS
DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DEN OMINARA “EL PROGRAMA” Y “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1983, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion, el “Acuerdo por el
que se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacién General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)", en su
articulo segundo se establecié que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el

del Prog de i Social por C ion Comunitaria, cuyo objeto
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS ASIMILABLES
A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DRA. SAANDRA
DURAN VAZQUEZ, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL ZACATECAS Y APODERADA LEGAL Y POR OTRA.
LA C. GONZALEZ QUEZADA MARIA NORMA, EN LO SUCESIVO "LA PERSONA PRESTADORA DE
LOS SERVICIOS", QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. Declara “EL INSTITUTO" a través de su Apoderada Legal, que.

La Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal con personalidad juridica y
patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacién y administracion del Seguro Social, como un
servicio pablico de carécter nacional, en términos de los articulos 4° y 5°, de la Ley del Seguro Social

1.b De conformidad con el articulo 251, fraccion IV, de la Ley del Seguro Social, tiene facultades para
realizar toda clase de actos juridicos necesarios para cumplir con sus fines

Lc La Dra. Saandra Duran Vazquez, en su caracter de Titular Del Organo De Operacion Administrativa
Desconcentrada Estatal Zacatecas, cuenta con facultades para suscribir el presente instrumento juridico
de conformidad con lo establecido en los articulos 251 A de la Ley del Seguro Social, 2, fraccién IV, inciso
a), 138, 139, 144, fracciones | y XXXVI, y 155, fraccion XXXIII del Reglamento Interior del Instituto
Mexicano del Seguro Social; acreditando su personalidad mediante el testimonio de la escritura publica
numero 94989, de fecha 13 de febrero de 2020, otorgada ante la fe del Lic. Luis Ricardo Duarte Guerra
Titular de la Notaria Publica nimero 24, de la Ciudad de México, el cual se encuentra inscrito en el
Raaistro_Pablico. de Oroanismos_Descantralizados. baio_el_folio 97-7-19022020-145406. de_facha 19 de

Lo anterior, de conformidad con lo previsto en los articulos 49, 50, fraccion Il y 95,
segundo parrafo, de la Ley General, 91 de la Ley Federal, en relacion con los
articulos 3, 13, 15, 24 y 25 de los Lineamientos de la Funcionalidad, Operacion y
Mejoras de la Plataforma Nacional de Transparencia. Dicha Plataforma esta
integrada, entre otros, por el SIPOT, herramienta electrénica a través del cual los
sujetos obligados ponen a disposicion de las personas la informacién que poseen
y generan en cumplimiento a las obligaciones de transparencia contenidas en la
Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun corresponda.

TERCERO. Previo al andlisis de fondo de los argumentos formulados en la
presente denuncia, este Pleno realizard el estudio oficioso de las causales de
improcedencia y sobreseimiento del procedimiento que nos ocupa, por tratarse de
una cuestion de orden publico y de estudio preferente, atento a lo establecido en
las siguientes tesis de jurisprudencia, emitidas por el Poder Judicial de la
Federacion:

Registro No. 395571
Localizacién:

Quinta Epoca

Instancia: Pleno

Tipo de Tesis: Jurisprudencia
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Fuente: Apéndice de 1985
Parte VI

Materia(s): Comun

Tesis: 158

Pagina: 262

IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse previamente
la procedencia del juicio de amparo, por ser esa cuestion de orden publico en el juicio
de garantias.

Quinta Epoca: Tomo XVI, pag. 1518. Amparo en revision. Herrmann Walterio. 29 de
junio de 1925. Unanimidad de 10 votos. En la publicacién no se menciona el hombre
del ponente.

Tomo XIX, pag. 311. Amparo en revision 2651/25. Paez de Ronquillo Maria de Jesus.
21 de agosto de 1926. Unanimidad de 9 votos. En la publicacion no se menciona el
nombre del ponente.

Tomo XXII, pag. 195. Amparo en revision 1301/24/1ra. Fierro Guevara Ignacio. 24 de
enero de 1928. Unanimidad de 10 votos. En la publicacion no se menciona el nombre
del ponente.

Tomo XXII, p4ag. 200. Amparo en revision 552/27. "C. Fernandez Hnos. y Cia". 24 de
enero de 1928. Mayoria de 9 votos. Disidente: F. Diaz Lombardo. En la publicacién no
se menciona el nombre del ponente.

Tomo XXII, pag. 248. Amparo en revision 1206/27. Cerveceria Moctezuma, S. A. 28 de
enero de 1928. Unanimidad de 8 votos. En la publicacién no se menciona el nombre
del ponente.

Nota: El nombre del quejoso del primer precedente se publica como Herman en los
diferentes Apéndices.

Registro No. 168387

Localizacién:

Novena Epoca

Instancia: Segunda Sala

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
XXVIII, Diciembre de 2008

Pagina: 242

Tesis: 2a./J. 186/2008

Jurisprudencia

Materia(s): Administrativa

APELACION. LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL ESTA FACULTADA PARA ANALIZAR
EN ESA INSTANCIA, DE OFICIO, LAS CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y
SOBRESEIMIENTO. De los articulos 72 y 73 de la Ley del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Distrito Federal, se advierte que las causales de improcedenciay
sobreseimiento se refieren a cuestiones de orden publico, pues a través de ellas
se busca un beneficio al interés general, al constituir la base de la regularidad de los
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actos administrativos de las autoridades del Distrito Federal, de manera que los actos
contra los que no proceda el juicio contencioso administrativo no puedan anularse.
Ahora, si bien es cierto que el articulo 87 de la Ley citada establece el recurso de
apelacion, cuyo conocimiento corresponde a la Sala Superior de dicho Tribunal, con el
objeto de que revoque, modifique o confirme la resolucion recurrida, con base en los
agravios formulados por el apelante, también lo es que en esa segunda instancia
subsiste el principio de que las causas de improcedencia y sobreseimiento son
de orden publico y, por tanto, la Sala Superior del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Distrito Federal estd facultada para analizarlas,
independientemente de que se aleguen o no en los agravios formulados por el
apelante, ya que el legislador no ha establecido limite alguno para su apreciacion.

Contradicciéon de tesis 153/2008-SS. Entre las sustentadas por los Tribunales
Colegiados Noveno y Décimo Tercero, ambos en Materia Administrativa del Primer
Circuito. 12 de noviembre de 2008. Mayoria de cuatro votos. Disidente y Ponente:
Sergio Salvador Aguirre Anguiano. Secretario: Luis Avalos Garcia.

Tesis de jurisprudencia 186/2008. Aprobada por la Segunda Sala de este Alto Tribunal,
en sesion privada del diecinueve de noviembre de dos mil ocho.

Ahora bien, en el caso que nos ocupa, la persona denunciante sefialé que el posible
incumplimiento del Instituto Mexicano del Seguro Social a las obligaciones de
transparencia establecidas en la fraccion XI del articulo 70 de la Ley General,
correspondiente a la informacién sobre personal contratado por honorarios,
respecto del primero, segundo, tercero y cuarto trimestres del ejercicio dos mil
veinticuatro.

En este sentido, es preciso sefalar que la denuncia que nos ocupa fue presentada
el veinte de junio del presente afio, en la cual se indicaba que denunciaba que no
se podian visualizar los contratos correspondientes a los cuatro trimestres del
ejercicio dos mil veinticuatro.

Sobre el particular, es necesario citar lo establecido en los Lineamientos Técnicos
Generales, especificamente en su numeral Octavo fraccion Il, en el cual se prevé
lo siguiente:

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

[

Il. Los sujetos obligados publicaran la informacién actualizada en su
portal de Internet y en la Plataforma Nacional dentro de los treinta dias
naturales siguientes al cierre del periodo de actualizacion que
corresponda, salvo las excepciones establecidas en los presentes
Lineamientos;
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[Enfasis afiadido]

De lo anterior, se observa que los sujetos obligados deberan publicar la informacién
actualizada al cierre del periodo que corresponda dentro de los treinta dias
naturales siguientes al término de cada periodo, por lo que, en lo referente a la
omision de publicar la informacidn respectiva correspondiente al segundo, tercer
y cuarto trimestres de dos mil veinticuatro, el sujeto obligado no estaba
constrefiido a contar con la misma en la fecha en que se realiz6 la denuncia, en
virtud de que Unicamente ha transcurrido el primer trimestre del ejercicio dos mil
veinticuatro en términos del numeral en cita de los Lineamientos Técnicos
Generales.

En este sentido, este Instituto determina que el incumplimiento denunciado por lo
qgue hace al segundo, tercero y cuarto trimestres de dos mil veinticuatro es
improcedente, toda vez que, al momento de la presentacion de la denuncia, el
sujeto obligado no se encontraba constreflido a tener publicada la informacién
referente a la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General para dichos trimestres.

Ahora bien, es importante sefialar que el pasado doce de junio de dos mil
veinticuatro, el Pleno de este Instituto resolvio en definitiva la denuncia identificada
con la clave DIT 0205/20241, mediante la cual se denuncio a la Instituto Mexicano
del Seguro Social en los siguientes términos:

“buenas tardes por medio del presente solicito de su valioso apoyo a efecto que se
publiqguen los contratos 2021 de los prestadores de servicios ya que no se
logran visualizar” (sic)

Cabe sefialar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento
denunciado por el particular versa sobre la fraccién Xl del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley General)
correspondiente a la informacién de “Personal contratado por honorarios” del sujeto
obligado; asimismo, se tiene la persona denunciante sefialando _como
denunciado el ejercicio dos mil veintiuno y el primer trimestre del ejercicio dos
mil veinticuatro.

...7(SIC)

Enfasis afiadido

! Resolucién que fue notificada a la persona denunciante y al sujeto obligado con fecha 17 de junio de 2024.
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Al respecto, una vez sustanciado el procedimiento correspondiente, este Instituto
resolvio lo siguiente:

TERCERO. Ahora bien, la informacién que integra la obligacion de transparencia
establecida en la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General de acuerdo con lo
sefialado en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica?, se debera publicar de la siguiente
manera:

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
sefialando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccion, los sujetos obligados publicaran
informacion de las personas contratadas bajo el régimen de servicios
profesionales por honorarios y servicios profesionales por honorarios
asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los servicios que se
contratan y/o prestan a cambio de una retribucién por ellos.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informacién publicada
tendra relacion con lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones en las
materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, y
demds normas aplicables a la materia. Por su parte, los sujetos obligados de
entidades federativas y municipios se sujetardn a la normatividad en la
materia que les resulte aplicable.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior

Aplica a: los sujetos obligados de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social y conforme a la Tabla de aplicabilidad

Criterios sustantivos de contenido
Criterio 1 Ejercicio.

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato dia/mes/afio).

2 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio dos mil veinticuatro, el formato que resulta aplicable para el
primer trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro es aquel establecido en los Lineamientos Técnicos Generales modificados
mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-29/01/2024-03 del Sistema Nacional de Transparencia, mismo que
fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de febrero de dos mil veinticuatro.
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Criterio 3 Tipo de contrataciéon (catalogo): Servicios profesionales por
honorarios/Servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios.
Criterio 4 Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los
honorarios pactados, con base en el Clasificador por Objeto del Gasto o
Clasificador Contable que aplique.

Criterio 5 Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer
apellido, segundo apellido).

Criterio 6 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre.

Criterio 7 NUmero de contrato.

Criterio 8 Hipervinculo al contrato correspondiente.

Criterio 9 Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afio.
Criterio 10 Fecha de término del contrato expresada con el formato
dia/mes/afio.

Criterio 11 Servicios contratados (objeto del contrato). La redaccion utilizada
debera ser con perspectiva de género, es decir, haciendo uso del lenguaje
incluyente y no sexista.

Criterio 12 Remuneracion mensual bruta o contraprestacion.

Criterio 13 Remuneracién mensual neta o contraprestacion.

Criterio 14 Monto total bruto a pagar por la vigencia del contrato.

Criterio 15 Monto total neto a pagar por la vigencia del contrato.

Criterio 16 Prestaciones, en su caso.

Criterio 17 Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracién de
contratos de servicios profesionales por honorarios.

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 18 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral.

Criterio 19 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacién de la
informacion.

Criterio 20 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacién de acuerdo con la Tabla de actualizacion y
conservacion de la informacion.

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 21 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n) la informacion.

Criterio 22 Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio.

Criterio 23 Nota. Este criterio se emplea en caso de que sea necesario que
el sujeto obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada
y/o explicacion por la falta de informacién.

Criterios adjetivos de formato

Criterio 24 La informacion publicada se organiza mediante el formato 11, en
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el que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos
de contenido.
Criterio 25 El soporte de la informacién permite su reutilizacion.

De lo anterior, se observa que en la obligacion de transparencia objeto de la
denuncia, el sujeto obligado debe hacer de conocimiento publico las
contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto
de los honorarios y el periodo de contratacion, dicha informacion debera
publicarse de manera trimestral y conservarse publicada la relativa al ejercicio en
curso y la correspondiente al ejercicio anterior. En este sentido, la informacion que
el sujeto obligado debia de tener publicada al momento de la presentacion de la
denuncia, es decir, al diez de mayo del presenta afio, es la correspondiente al
ejercicio dos mil veinticuatro, asi como la del ejercicio dos mil veintitrés.

En ese mismo sentido se puede observar que la persona denunciante seleccioné
en el detalle de denuncia como periodo denunciado el primer trimestre del
ejercicio dos mil veinticuatro, por lo que sera el periodo mencionado lo analizado
en la presente resolucion.

En seguimiento a lo mencionado, de la primera verificacion virtual del contenido
correspondiente a la fraccién Xl del articulo 70 de la Ley General para el primer
trimestre del ejercicio de dos mil veinticuatro, se observa que la informacién se
encuentra publicada de la siguiente manera:

Personal cohtratado por honorarios
Ler trimestre

Nl Remunl v
ALEJANDRGOMEZ TAMEZ _ Hombre 24 31/12/2024 APOYOALSTISO 6653601 103
101 ANGELES\VERA  DELANGE Mujer  AS240902(h /01/2024 31/12/2024 APOYO AC51000  '31233.01 ‘61
9 | )| 2152709924 30/04/2024 30/04/202472024  01/01/2024 31/03/2024 Serv 101 OMARHEITAMEZ SALAZAR Hombre AS240902(h! 02/01/2024 31/12/2024 APOYO AC14200 1279058 17
10| | 2152710003 30/04/2024 30/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios {12101  BRYAN ACPICHARDC NAVARRCHombre  H2408400: hitp://res 02/01/2024 30/06/2024 1. EJERCEF17205.6 '15198.48 10
11| | 2152710006 30/04/2024 30/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios {12101  JULIO CES, CARMONJ TORRENTEHOmbre  H2409400( http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1. ELABOR'17663.89 '15558.88 10
12| | 2152710068 30/04/2024 30/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios {12101  VALENTINMARTINE:FLORES Hombre H2409400( http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1. ELABOR17205.6 '15198.48 '10;
13| || 2152710362 30/04/2024 30/04/2024°2024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios (12101  CARLOS A VAZQUEZ HERNAND Hombre 02/01/2024 30/06/202a + SUPERVI31100  '26125.04 "1
14 || 2152710401 30/04/2024 30/04/2024'2024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios {12101 EDUARDO DEGORTAORTIZ  Hombre H2409100( http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1.REVISAR36162.78 30000 21
15| || 2152710476 30/04/2024 30/04/2024°2024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios {12101  CAROUNACOLCHADIMARTINE Mujer  H2430300: http://re. 02/01/2024 30/06/2024 ASISTIR A '17933.33 "15770.77 10
16| | 2152710477 20/04/2024 20/04/20242028  03/01/2024 31/03/2024 Servicios (12101  LUIS ARTUESPING  ALVAREZ Hombre H2423300: http://reg 02/01/2024 30/06/2024 ASISTIR A "17933.33 '15770.77 10
17| | 2152710509 30/08/2024 20/04/20242028  01/01/2024 31/03/2024 Servicios (12101 JUAN JOSILECHUGA PINEDA Hombre H2409090(http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1- DESARI3S000  31405.1 22
18| | 2152710630 30/04/2024 30/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios {12101  ERICK CES GARCIA ROSALES Hombre H2409500( http://reg 01/03/2024 30/06/2024 Objetivo: 31000 336995 164
19| || 2152709928 30/04/2024 30/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios {12101  GABRIELCARANDA CARDENA Hombre AS240902(http://reg 02/01/2024 31/12/2024 APOYO AL30050  '25299.32 364
20| '\ 2152710038 30/04/2024 30/04/20242024  01/01/2024 31/03/2024 Servicios {12101 EDGAR DIfAGUILAR GONZALE:Hombre H2409400( http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1. COADYY35186.44 29253.29 2
2 52710070 30/04/2024 30/:\-:/202:::202.: 01/01/2024 31/03/2024 Servicios y:mul JAQUELIN MEDINA GARCIA Mujer  H2409400¢ http://reg 02/01/2024 15/02/2024 1. Eu\aor:nwsz :\ms-ws 4

@ NS B e

2152709877 30/04/2024 30/04/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Servi
2152709878 30/04/2024 30/04/202472024  01/01/2024 31/03/2024 Serv
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7 [£112101 ALEIANDRGOMEZ  TAMEZ Hombre ref 02/01/2024 31/12/2024 APOYOALS7150  66538.01 9/04/2024 Se adjunta nota en d

8 }s{12101 ANGELES\VERA  DELANGE Mujer  AS240902(http://rep 02/01/2024 31/12/2024 APOYOAUS1000  '41233.01 612000 "494796.12 PREVIO DI http://reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d

9 }s/12101 OMARMEITAMEZ SALAZAR Hombre rep 02/01/2024 31/12/2024 APOYO AC14200  '12790.58 '170400 '153486.96 PREVIO DI http://reg COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
10}5(12101  BRYAN ACPICHARDC NAVARRC Hombre  H2408400: http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1. EJERCEF17205.6 '15198.48 "103233.6 '91190.88 PREVIO DI http://ref COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
11}5112101  JULIO CES. CARMONI TORRENTE Hombre ref 02/01/2024 30/06/2024 1. ELABOR17663.69 1555888 '105983.3493353.28 PREVIO DIhtt , 29/04/2024 Se adjunta nota en d

125112101 VALENTINMARTINEIFLORES Hombre H2403400( http://res 02/01/2024 30/06/2024 1. ELABOR17205.6 '15198.48 '103233.6 91190.88 PREVIO Di http://rex COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d

13512101 CARLOS A VAZQUEZ HERNAND Hombre reg 02/01/2024 30/06/2024 » SUPERVI31100  26125.04 '186600 '156750.24 PREVIO DI http://rer COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
14} 12101  EDUARDO DEGORTAORTIZ  Hombre +//reg 02/01/2024 30/06/2024 1.REVISAR36162.78 30000  216976.68'180000  PREVIO DI http://rer COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
150512101 CAROLINACOLCHADIMARTINE: Mujer reg 02/01/2024 30/06/2024 ASISTIR A '17933.33 "15770.77 "107599.98"34624.62 ., 29/04/2024 Se agjunta nota en d
16)s |’lZlﬂl LUIS ARTUESPINO  ALVAREZ Hombre ://reg 02/01/2024 30/06/2024 ASISTIR A ’1791] 33 ’15770.77 '10759‘) 98’9461-‘.62 PREVIO DI http://reg COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d

17)5(12101 JUAN JOSILECHUGA PINEDA Hombre H2405090(http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1- DESARI38000  '31405.1 228000 '188430.6 PREVIO DIhttp://ref COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
5112101  ERICK CES.GARCIA ROSALES Hombre H2409500(http://res 01/03/2024 30/06/2024 Objetivo; 41000  '33699.5 16000 134798  PREVIO D http://ref COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
5{12101  GABRIELCARANDA CARDENA Hombre AS240902http://res 02/01/2024 31/12/2024 APOYO AL30050 2529932 360600 "303591.84 PREVIO DI http://ref. COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
512101 EDGAR DHAGUILAR GONZALE: Hombre 30/06/2024 1. COADYU35186.44 '29253.29 "211118.64'175519.74 PREVIO Di http://rer COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
21)5(12101 JAQUELIN MEDINA GARCIA Mujer 15/02/2024 1. ELABOF11037.92 1015409 "16556.88 '15231.14 PREVIO DI http://re COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
22)5(12101 EBERTO PEREDO SOUS  Hombre H2411051:http://rey 02/01/2024 30/06/2024 1. RECIBIRS032.13 '8366.53 '54192.78 '50199.18 PREVIO Dihttp://rer COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
23}s /12101 ILEANA MARTINEIFLORES Mujer  W2403100(hitp://reg 02/01/2024 30/06/2024 1. PROPOI36162.78 30000 "216976.68180000  PREVIO Dihitp://reg COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
21}s (12101 MOISES TAPIA  ORNELAS Wombre W2403050 hitp://ref 02/01/2024 30/06/2024 1 INFORI25082.83 '21393.13 "150496.95128358.78 PREVIO i http://re COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d

35 ke Fia101 g AR AN ASACALIET IALDA _ Mnmben  MAANGEDAChttn:Llene 010313034 3010613034 Ohintiun 1000 26005 "16anon. 124709 DORMIN Dihttn ear CONBDIM. 3804 /3034 Sa adiunts natr.an d

Informacion | Hidden_1 | Hidden.2 ® « I
Lsto Y ifidad: tode corredto |V:uer” lm B O -—a— w

BEE

De las imagenes precedentes se puede observar que el sujeto obligado publica
informacion en la totalidad de los criterios, siendo 796 los registros publicados; ahora
bien, resulta importante analizar la informacién publicada en el Criterio 8
‘Hipervinculo al contrato correspondiente’ con la finalidad de verificar el correcto
contenido de esta.

Ejemplo 1:

N7 - x r.l EREEob. Mll -
H ' ) [ L M N o » a R s T u v w X ¥ z An =

1

2

3

4

5

7 }5112101  ALEIANDRGOMEZ TAMEZ  Hombre 31/12/2024 APOYOACB7AS0  66538.01 1045600 798456.12 PREVIO DI http://re COORDIN, 29/04/204
8 5(12101 ANGELES'VERA  DELANGE Mujer 31/12/2024 APOYOAU51000  31233.01 '612000 494796.12 PREVIO DI http://rer COORDIN, 29/04/202)
9 |'lZlDl OMARMEITAMEZ  SALAZAR Hombre AS240902(http://reg 02/01/2024 31/12/2024 APOYO A('\AIW ’um 58 '17de ,15!485 96 PREVIO DI http://reg COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
101512101 BRYAN ACPICHARDCNAVARRC Hombre | H2408400: hip://re 02/01/2024 30/06/2024 1. EIERCEF17205.6 '15198.48 1032336 9119088 PREVIO DI http://ref.COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
115112101 JULIO CES. CARMON/ TORRENTEHombre  H2409400( http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1. E\_Aaon'nss) 89 'xssss 88 'mssss 34 snsx 28 PREVIO DIhttp://reg COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
12)5/12101  VALENTINMARTINEZFLORES  Hombre H2005400Khttp:/reg 02/01/2024 30/06/2024 1. ELABOR17205.6 '15198.48 103233.6 9119088 PREVIO Di htp://re COORDIN, 25/04/2024 Se adjunta nota en d
13)5 (12101 CARLOS A VAZQUEZ HERNAND Hombre  H2403030http:/ref. 02/01/2024 30/06/2024 + SUPERVI31100  '26125.04 186600 '156750.24 PREVIO DI htp://ref.COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en
145512101 EDUARDO DE GORTAORTIZ __ Hombre _H2409100http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1.REVISAF36162.78 30000 216976.68180000 _ PREVIO DI http://rer COORDIN, 28/04/2024 Se adjunta nota en d

omedl primell secunill sexo (@l Nomel HiptRvi eca ol Fecra ofill serviclll Remunl Revunl mon @l mowtdll presTARS wipervE ARen(sIB FecHa off |
T Se adjunta nota en

008.pdf * D LT - T

reposipotimss.gob.mx/personales/UP/2024/AS24090,

AS2409020020008.pdf

AS24 09 020020 008

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES PO
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO",
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. ALEJANDRO MARTINEZ MARQUINA, EN SU
CARACTER DE TITULAR DE LA UNIDAD DE PERSONAL Y APODERADO LEGAL, Y POR LA
OTRA, EL C. ALEJANDRO GOMEZ TAMEZ, EN LO SUCESIVO "LA PERSONA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

. Declara “EL INSTITUTO", a través de su apoderado legal, que

La Es un Organismo Descentralizado de la Administracidn Pablica Federal con personalida
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Il Declara “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", bajo protesta de decir
verdad, que:

Il.a Es de nacionalidad [l o pleno uso y goce de las facultades que le otorga la ley,
cuenta con los recursos materiales, los conocimientos y aplitudes en materia administrativa, asi
como con la Pxpom-n( i requerida para pms’ar el servicio solicitado por “EL INSTITUTO" y

conoce plenamente las de los servicios materia del presente
contrato y ha consi de‘mdo todos los !|(10¥es que intervienen en la prestacion eficaz de los
mismos

ILb Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No. [N otorgado por el
Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y de
conformidad con lo establecido en el Capitulo VI, de la Ley Ger de Poblacion, se encuentra

inscrito en el Registro Nacional de Poblacion con Clave Uni Registro de Poblacion No.
RN <>oocida poc 1a Secrataris do Gobemad

Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia y Listado de datos 3.pdf’

GOBIERNO DE COMITE DE TRANSPARENCIA
MEXICO IMSS Unidad de Transparencia

VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

= ter Trimestre 2024 _Acta del Comite de_ Transparencia y Listado de da...
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0249/2024

Ejemplo 2:

)
7 ¥ ALEJANDR GOMEZ  TAMEZ  Hombre 53 18456.12 PREVIO DI http://reg COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
8 5012101 ANGELES'VERA  DELANGE Mujer  AS240902 http://rer 02/01/2024 31/12/2024 APOYOAC1000  41233.01 '612000 '494796.12 PREVIO DI http://rer COORDIN 29/04/2024 Se adjunta nota en d
9 3512101 OMARMEITAMEZ  SALAZAR Mombre ASIA0903( http://rep 02/01/2024 31/12/2034 AROYO n['mmo '\2790 58 ':?nann 'ﬁmﬁ 96 PREVIO DI hittp://rep COORDIN, 20/04/2024 Se adjunta nota en d
10512101 BAYAN AC PICHARDC NAVARRC Hombre  H2008400 n!w //reg 02/01/2024 30/06/2024 1. EJERCEF nms & lslgl a8 m.u.u 6 guso 88 PREVIO DIhttp://reg COORDIN, 29/04/2024 Se Jﬂju'\‘l nota en d
11)5112101  JULIO CES, CARMONA TORRENTE Hombre §2/01/2024 30/06/2024 1. ELABOR 1756] ] xsssa 88 :os:ls: 34 93!5325 PREVIO DI http://reg COORDIN, 29/04/X o

12 ’i I'IZIUA VALENTIN MARTINE: FLORES ~ Hombre p/01/2024 30/06/2024 1. ELABOR 17205 & HHB a3 Iﬂﬂ)} 6 51150 88 PREVIO DI http://reg COORDIN, 29/04/!
14 5512101 _EOUARDO DE GORTAGRTIZ __ Hombre _H2409100¢ hitp://rar 02/01/2024_30/06/2024 1 REVISAF36162.78 30000 "216976.68"180000_ PREVIO DI http:/rep COORDIN, 29/04/2024 56 au,um: nota en d

13)5(12101  CARLOS A VAZOUEZ HERNAND Hombre 01/2024 30/06/202a » SUPERVI31100  76125.08 186600 15675024 PREVIO DI http://re COORDIN, 29/04/20

A O "L @ mpn

€« € Ahosegull reposipotimssgob.mix/parsonales/

H2403400000120 pdf

H24 09 400000 120

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN. POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICAND
DEL SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL LIC, JOSE DE JESUS TORIBIO ALBJ\RHAN EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE INVESTIGACIONES Y PROCESOS JURIDICOS Y
APODERADO LEGAL ¥ POR OTRA, EL C. MARTINEZ FLORES VALENTIN, EN LO
SUCESIVO "LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS®, QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LAS
LARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

€ C  AnNosequfl reposipotimss.gob.mx/personales,

Il. Declara “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”, bajo protesta de decir verdad,

o
a Es de nacionalidad [ en pleno uso y goce de las facultades que le otorga la ley,
cuenta con los conocimientos y aptitudes en materia de Derecho y estudios de Licenciatura, o
que acredita con Cédula Profesional No. 9746437, expedida por la Direccién General de
Profesiones de la Secretaria de Educacién Pablica, con fecha 25 de mayo de 2016, asi como con
los recursos materiales y la Separencid requerida para prestar el servicio solicitado por “EL
y conoce y de los servicios materia del
prosonto contrato y ha considerado 10008 los {aciores que intervienen en la prestacin eficaz de
los mismos.

(| Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de Haclenda y Crédito Publico, y de
conformidad con lo establecido en el Capitulo VI, de la Ley General de Poblacion, se encuentra
inscrito en el Registro Nncmul de Poblucton oon Clave Unlca de Registro de Poblacién No.

Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo
http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er_Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia y Listado de datos 1.pdf
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Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Expediente: DIT 0249/2024

GOBIERNO DE

MEXICO

mité de Transparencia del I

a la Informacion Publica (LFTAIP)
o5 de Acceso, Rectificacion, Cancelacion

COMITE DE TRANSPARENCIA
Unidad de Transparencia
VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE

DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

ituto Mexicano del Seguro Social es competente para conocer y
d con los
fraccién |

Ley Federal de Transparencia y

asi como del procedimiento para el ejercicio de los

Oposicion de datos personales (derechos ARCO), de

1, VIl y IX afo segundo, 141 y 143 de

Ejemplo 3:

N312

s asavs
305 12101
306 12101
307112101
30812101
309112101
31012101
311 (12101
312] 12100
313 112101
31412101
315 (12101
21692101

UP/2024/AS240902002201

J X L
PRI, AP
MARTHA F ALVARADISANCHEZ Mujer
MONICA CSANCHEZ SANCHEZ Mujer
JOSELUIS CORTES  ARANDA Hombre
TANIA ALEESCOTO  ZEPEDA  Mujer
RODRIGO DIAZ  ESPINOZA Hombre
BRENDA NRIVERA  BEJARANC Mujer
MARIO RAMUNOZ  RODRIGUE Hombre
ARTURO RANGEL B MENDOZE Hombre
KATHYA LUCIO  FERNAND Mujer
JOAQUIN MONTARCULLOA  Hombre
LIZBETH BICESENA  HIGUERA Mujer
EVERARD(ORTIZ  AVIIA

Hombee

N ]

T way vy aves
H2420400: http://reg 02/01/2024
H2435200; http://reg 02/01/2024
H2435200; http://reg 02/01/2024
H2405250( http://reg 09/02/2024
H2411400: http://reg 02/01/2024
H2435400: http://reg 02/01/2024

H2432709 /01/2024
A524090 22015, a!: /01/2024
A524090. /01/2024

H2403051: http://reg 02/01/2024
H2403400: http://reg 02/01/2024
12414400 hitto//res 02/01/2024

p Q R u v w X Y 4 AR
A LRI AT RIS LIRS SRS LT NI TS SN £\ A S S (A8 11
31/01/2024 1. REALIZA17205.6 '15198.48 '17205.6 '15198.48 PREVIO Dihttp://reg COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d

30/06/2024 1. INVESTI503213 836653 5419278 '30199.18 PREVIO Dihttp://rer COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
30/06/2024 1. 0E ACU/3032.13  '8366.53 3419278 "50199.18 PREVIO DI http://rex COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
31/12/2024 1. PRODU(22000  '18968.8 "234666.52"202333.74 PREVIO DI http://rer COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
30/06/2024 1. REGISTF17205.6 15198.48 "103233.6 '91190.88 PREVIO DI http://rer COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
15/02/2024 1. DIGITAL'10913.79 "10043.47 "16370.69 "15065.21 PREVIO DIhttp://re COORDIN. 20/04/2024 Se adjunta nota en d
30/06/2024 ATENCION2S000 21328 150000 127968  PREVIO DI http://reg COORDIN, 29/04/20;

31/03/2024 APOYO AU30000  '68533.01 270000  205599.03 PREVIO DI http://re COORDIN, 29/04/20;
31/12/2024 APOYO AUS3000  '2633.01 636000 '$11596.12 PREVIO DI http://reg COORDIN, 29/04/20; .
30/06/2024 1. RECIBE (303213 536,53 '$4192.78 "50199.18 PREVIO Dihttp://rer COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
30/06/2024 1. ATENCI(17205.6 1519848 '103233.6 91190.88 PREVIO DI http://re COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
18/02/2024 1 souCAias 6 isjends Zesoes 2279722 pREVIODI QORDIN, 29/04/2024 Se adiuntanotaend

C  ANoseguo

eposipot

AS2409020022018.pdf

| |

nss.gob.mx/personales,

* O 9w

O tnpn

AS24 09 020022 018

E)NYR)\TO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES POR
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO",
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. ALEJANDRO MARTINEZ MARQUINA, EN SU
CARACTER DE TITULAR DE LA UNIDAD DE PERSONAL Y APODERADO LEGAL, Y POR LA
OTRA, EL C. ARTURO RANGEL BOJORGES MENDOZA, EN LO SUCESIVO LA PERSONA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE
s DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
IGUIENTES:

DECLARACIONES
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0249/2024

« C A Noswguo Reposiy 55, mx/personales/UP/2024/AS2409020022018 pdf « in) % ) tnpuss

= AS2409020022018.pdf

il Il. Declara “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", bajo protesta do decir
verdad, quo

ILa Es do n\(u)nllwl—z 1 pleno uso y goce de las facultades qlmm rga la loy,
rialos, los conocimientos y aptitudes en materia adminfirativa, asi

servicio solicitado por * INSFITUTO" ¢
sticas de los servicios materia dfj prosente
contrato y ha considerado (odns |<> que Intervienen en la prestacion efffaz de log\ \

ILb Cuenta con el Registro Federal de Contribuyontes No. IR otogdo por el &V'«
" on Tributaria de la Secretaria do Hacie a y Crédito Pillico, y de
do en el Caplitulo VI, de la Ley General de Poblacion, sf encuentra
cional de Poblacién con Clave Unica de Registro de Poflacion No

expedida por la Secretaria de Gobernacion. v

Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia y Listado de datos 3.pdf’

© tpun

GOBIERNO DE COMITE DE TRANSPARENCIA
MEXICO N$§

Unidad de Transparencia

VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

4 reposipotimss.gob.mx/personales/UP/2024/1er_Trimestre_2024_Acta_del_Comite_de_Transparencia,y Listado_de_datos_3.pdf 5 @ Epn

Lista de datos testados:

1. Nacionalidad
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Expediente: DIT 0249/2024

Ejemplo 4:

N320 vii ~
) X ! L N 0 » Q R s T U v w X ¥ 4 A g
AL IMUALAR I T 936 L VIETTTTTER ULl VAl S0 LA AT GV L LT EUANY  BILIOY LA LSS ITE PSS U TR AU LV AN ST U (A
MARTHA F ALVARADI SANCHEZ Mujer  W2420400. hitp://reg 02/01/2024 31/01/2024 1. REAUZI17205.6 1519848 "17205.6 1519848 PREVIO Dt http://rer COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
306112101 MONICA CSANCHEZ SANCHEZ Mujer  M2435200:hitp://res 02/01/2004 30/06/2024 1. INVESTI9032.13 '8366.53 54192.78 "50199.18 PREVIO D(Mtp://rer. COORDIN, 29/04/2024 Se adjunts nota en d
7/12101  JOSELUIS CORTES ARANDA Mombre H2435200:hitp//reg 02/01/2024 30/06/2024 1. DE ACU(032.13 '8366.53 '54192.78 50199.18 PREVIO D(Mtp://reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
30812101 TANIAALLESCOTO ZEPEDA Mujer  M2409250Chttp://res 09/02/2024 31/12/2024 1. PROOW22000  '18968.8 "234666.52'202333.74 PREVIO Di hitp://ref COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
09112101 ROORIGO DIAZ  ESPINOZAMombre M2411400:hitp://res 02/01/2024 30/06/2024 1., REGISTF17205.6 "15198.48 "103230.6 91190.88 PREVIO D(Mtp://rer COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
31012101 BRENDAARIVERA BEIARANCMujer  M2435800:http://reg 02/01/2024 15/02/2024 1. DIGITAL10913.79 "10043.47 "16370.69 "15065.21 PREVIO i , 25/04/2024 Se adjunta nota en d
1112100 MARIORAMURNOZ RODRIGUEHombre M2432700http://res 02/01/2024 30/06/2024 ATENCION25000 21328 150000 127968  PREVIO Db  29/04/2024 Se adjunta nota en d
312(12100  ARTURO RANGELB MENDOZZWombre AS240902(hitp://reg 02/01/2024 31/03/2024 APOYO AC90000  '68533.01 270000 "205599.03 PREVIO DA ttps//res COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en @
31312101 KATHYA LUCIO  FERNAND Mujer  AS240902( frop 02/01/2024 31/12/2024 APOYO AC53000  42633.01 Mz.ooa nxs% 12 PREVIO D# http: , 29/04/2024 So adjunta nota end
314112101 JOAQUIN MONTARKULLOA  Mombre M2803051:hitp//res 02/01/2024 30/06/2024 1, RECIBE (903213 516653 S4192.78 %0199.18 PREVIO Db . 29/04/2024 Se adjunta nots en d
315112101 UZBETHBICESENA MIGUERA Mujer  M2803400; hitp://res 02/01/2024 30/06/2024 1. ATENCH17205.6 '15158.48 '103233.6 '91190.88 PREVIO Di hitpy L 29/04/2024 Se adjunta nota en d
31012100 EVERARD(ORTIZ  AVILA  Mombre 2414400 hitp://res 02/01/2024 15/02/2024 1.50UCITII720.6 "15198.48 138084 "22797.72 PREVIO DU hitp:/fres COORDIN, 29/04/2024 Se adjunts nota end
317/12101  JOSELUIS OVIEDO  AGUILERA Mombre H2420400: http://res 02/01/2024 30/06/2024 1. ELABOR17205.6 '15198.48 1032336 51190.88 PREVIO DiNtp//ref: COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
31812101 EOWINONCAMACHCTAPIA  Mombro M2409100(hitp://ref 02/01/2024 30/06/2034 MANTENE36579.35 30318.59 215476.1 '181911.54 PREVIO DA hitp://rof COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota end
319412101 NANCY YAMENDOZENAVARRCMujer  M28091, /01/2024 30/06/2028 PROPORC'50313.5 3075246 01881  "244514,76 PREVIO D1 http://reg: COORDIN, 29/04/2)
320[12101  GABRIELA GONZALE SOLANO Mujer nztg@/wﬂou 31/12/2024 1, PROPO(26500  22507.6 '282666.49240060,92 PREVIO DX hitp://ref. COORDIN, n/m/
321112101 FERNAND HERNANDPALE  Mombre AS2 /01/2024 31/03/2024 APOYO ACT9000  '60832.01 237000  "182499.03 PREVIO D¢ http://ref COORDIN, 26/04/20 ot -

reposipotimss.gob.my/personales/UP/2024/H2409250¢

H2409250020660.pdt

CONTRATO DE PRESTACION DE ES POR
ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO
EN LO SUCESIVO “EL INSTITUT! REPRESENTADO EN ESTE
, EN SU CARACTER DE
Y APODERADA LEGAL
Y POR OTRA, LA C.
PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIO!
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

£pOSIPOL imss.gob.mx

H2409250020660.pdf

la Es de nacionalidad en pleno Uso y goco do las facultades qu
cuenta con 108 CONOCMIENtos y aplitudes en maleria de fles y estudios
do , fo que acredits con Cédula Profesional N° 9587832, expedida g la Direccion
General de Profesiones de la Secretaria de Educacin Pblica, con focha 15 de Jeptiembre de
2015, asi como con los recursos materiales y la experiencia requerida para prelitar el servic
sobcitado por “EL INSTITUTO" y conoce las y de los;
servicios materia del presente contrato y ha considerado 1000s los factores que irflervienen en la'\
prestacién eficaz de los mismas.

ILb Cuonta con el Registro Federal de Contribuyentes No. m

Servico de Administracion Tributaria de la Secretaria de e

conformidad con ko establecido en el Capitulo V1, de la Lay General de Poblaciol

inscrito en el Registro Nacional de Poblacion con Clave Unica de Registro del
expedida por la Secretaria de Gobemacion

otorga la ley.

orgado por el
Pablico, y de
e encuentra
PPoblacion No

‘ |

Contenido Criterio nota:

de
del

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia y Listado de datos 1.pdf
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Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Expediente: DIT 0249/2024

C A Nosegwo] reposipotimss.gob.ma/personales/UP/202 _2024_Acta_del Con T sencia_y_Listado_de_datos_1.pdf

‘GOBIERNO DE COMITE DE TRANSPARENCIA

MEXICO N&

Unidad de Transparencia

VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
E TRABAJD 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

[+ & No segueo Rreposipotimss.gob.may/personales/l

= tor_Trimestre_2024 Acta_dol Comit_ds_Transparencia_y_Listado_da_da._.

Ejemplo 5:

M
S AV

320 112101

329112101
330§ 12101
33112108

| [ |
NAYELI CAVARGAS  RODRIGUE Mujer
LUIS ALEI VALENZUIBENITEZ  Mombre
VANESSA AVILA  MORENO Mujer
NOAMA NROJAS ~ MOUNA Mujer
MARCOS (FABILA  MORENO Mombre
UZETTE  NEGRETE RAZO  Mujer

N N 0 o Q R s T u v w X y 2 AN &
VU P TTTTTTWR ATVl KV ) W AV & WS VI 4D INRSS AT RS PG YR Y ST VR AU LV LA BT (A

H24091A0 hitp://reg 02/01/2024 30/06/2024 IDENTIFIC 36579.35 3031859 219476.1 181911.54 PREVIO DI htp://reg COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d

HROISEE (01/2024 10/06/2024 1.DiseMar 20000  J4TI6 174000 1468416 PREVIO DIMtip://res COORDIN, 29/04/20
12409 vm /01/2024 31/03/2024 1. EJERCEF 20979 1816588 62937  S4497.64 PREVIO DI Mtp://ref COORDIN, 29/04/20.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS'
ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL. EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL LIC. JOSE DE JESUS TORIBIO ALBARRAN, EN SU CARACTER OE
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE INVESTIGACIONES Y PROCESOS JURIDICOS Y
APODER.ADO LEGAL Y POR OTRA LA C. AVILA MORENO VANESSA, EN LO SUCESIVO
', QUIENES ACTUANDO DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA 'LAS PARTES" Al. TENOR DE LAS DECLARACIONES Y

LAUSULAS SIGUIENTES:

reposipotimss.gob.mu/per s/L 2409400000095 pdf

II. Declara “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", bajo protesta de decir verdad,
que.

IL.a Es do nacionalidad [l on pleno uso ¥ goce de las facuttades que INptorga 1a ley,
cuenta con los conocimientos y aptitudes en materia de Derecho y estudios de Litenciatura, lo
que acrecita con Cédula Profesional No. 12895801, expedida por ka Direccid] General de
Profesiones do la Secretaria de Educacisn Piblica, con fecha 16 de junio de 2022, lks como con
los recursos materiales y la expemnm requenda pm prestar el servicio solicifpdo por “EL
INSTITUTO" y conoce de los servicidk materia del
presente contrato y ha considerado looos 108 factores ue nkocviensn on ta prostafidn efcaz de
los mismos

Ib Cuenta con ol Registro Federal de Contribuyentes No. — gado por el
Servicio de Administracién Tributaria ce |a Secretaria de Hacienda y Crédito fiblico, y de
conformidad con Jo establecido en el Capitulo V1, de la Ley General de Poblacién, e encuentra
Realstro Nacional de Poblacién con Clave Unica de Registro de Joblacidn No.

expediia por la Secretaria de Gobemacion )
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BRISA CEL MARQUEZ GONZALE: Mujer
MARIA DE AVALOS MARTINEZ Mujer
HAIDEE AFOCHOA  LUCERO  Mujer
EDGARDO MANJARR GARCIA  Mombre
ALEJANDR RODRIGUE GRANADC Hombre
ERIC DANILOZANO RAMIREZ Hombre
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ANEXO 5
H24 38 300100 594

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE. EL INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO" REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL DOCTOR LUIS RAFAEL LOPEZ OCARA, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL
ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA SUR DEL DF Y
REPRESENTANTE LEGAL Y POR OTRA, EL C. EDGARDO CRUZ MANJARREZ GARCIA, EN
LO SUCESIVO "LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", QUIENES ACTUANDO
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES" AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES

DECLARACIONES
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con Clave Unica de Registro do)
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Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia y Listado de datos 1.pdf

GOBIERNO DE COMITE DE TRANSPARENCIA
MEXICO IMSS Unidad de Transparencia

VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION
n

reposipatimss.gob.mx/personales/UP/2024/1er_Trimestre_2024_Acta_del Comite_de_Transparencia_y. Listado_de_dates_1.pdf

Tor_Trimestre_2024_Acta_del_Comite_de_ Transparencla_y Listado_de_da...

En primer término, resulta importante precisar que la fraccion VI del articulo 68 de
la Ley General establece que los sujetos obligados seran responsables de los
datos personales en su posesion, debiendo adoptar las medidas necesarias
gue garanticen la seguridad de estos y evitar su alteracion, pérdida,
transmision y acceso no autorizado.

Sobre el particular, el articulo 113 de la Ley Federal a y el Trigésimo Octavo de los

Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion (Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion) dispone que se
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considerara informaciéon confidencial la que contenga datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, misma que no estara
sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares de esta,
sus representantes y los servidores publicos facultados para ello, disposiciones que
se insertan a continuacion para mayor referencia:

Ley Federal de Transparenciay Acceso ala Informacién Publica

[...]
Articulo 113. Se considera informacion confidencial:

I. Laquecontiene datos personales concernientes auna personafisica
identificada o identificable;

Il. Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y
postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho
internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de
recursos publicos, y

lll. Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre
que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes
o0 los tratados internacionales.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.

[..]

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion
de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas

[.]

Trigésimo octavo. Se considera susceptible de clasificarse como
informacion confidencial:

I. Los datos personales, entendidos como cualquier informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable, en términos de
la norma aplicable que, de manera enunciativa mas no limitativa, se pueden
identificar de acuerdo a las siguientes categorias:

1. Datos identificativos: El nombre, alias, pseudénimo, domicilio, cédigo
postal, teléfono particular, sexo, estado civil, teléfono celular, firma, clave
de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro
de Poblacién (CURP), Clave de Elector, Matricula del Servicio Militar
Nacional, nimero de pasaporte, lugar y fecha de nacimiento,
nacionalidad, edad, fotografia, localidad y seccién electoral, y analogos.
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[..]

Enfasis afiadido

De igual forma, el articulo 117 de la Ley Federal establece que para que los sujetos
obligados puedan permitir el acceso a informacion confidencial, requieren obtener
el consentimiento de las y los particulares titulares de la informacién.

Por otro lado, no se requerira el consentimiento del titular de la informacion
confidencial cuando la informacidn se encuentre en registros publicos o fuentes de
acceso publico, por Ley tenga el caracter de publica, exista una orden judicial, por
razones de seguridad nacional y salubridad general o para proteger los derechos
de terceros o cuando se transmita entre sujetos obligados en términos de los
tratados y los acuerdos interinstitucionales.

En términos de lo expuesto, la documentacion y aquellos datos que se consideren
confidenciales conforme a lo dispuesto en la Ley Federal seran una limitante del
derecho de acceso a la informacién, siempre y cuando, se trate de datos
personales, esto es, informacion concerniente a una persona fisicay que ésta sea
identificada o identificable.

En este sentido, para actualizar la causal de confidencialidad aludida por el sujeto
obligado, en principio se debe acreditar que se refiera a datos personales; es decir,
informacion concerniente a una persona y que ésta sea identificada o
identificable.

e Huella digital

De conformidad con los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién, la
huella dactilar es un dato biométrico, al ser la impresion visible o moldeada que
produce el contacto de las crestas papilares de un dedo de la mano sobre una
superficie, por tanto, se considera que es una caracteristica individual que se utiliza
como medio de identificacién de las personas y constituye un dato personal.

En virtud de lo anterior, la huella digital es un dato personal susceptible de
clasificarse como confidencial, en términos de lo dispuesto por la fraccion |, del
articulo 113, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.

e Nacionalidad

De conformidad con los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion, la
nacionalidad, es considerado un dato personal identificado en la categoria de dato
identificativo, a su vez, es un atributo de la personalidad que sefiala al individuo
como miembro de un Estado, es decir, es el vinculo legal que relaciona a una
persona con su nacion de origen. En este, sentido la nacionalidad de una persona
se considera como informacion confidencial, en virtud de que su difusion afectaria
su esfera de privacidad, revelaria el pais del cual es originaria, identificar su origen
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geografico, territorial o étnico. Por lo anterior, este Instituto considera procedente su
clasificacion, en términos del articulo 113, fraccion |, de la Ley Federal.

e Registro Federal de Contribuyentes

De conformidad con los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion, el
Registro Federal de Contribuyentes, es considerado un dato personal identificado
en la categoria de dato identificativo. Cabe mencionar que las personas, tanto
fisicas como juridicas, tramitan su inscripcion en el Registro Federal de
Contribuyentes con el Unico propésito de realizar, por medio de esa clave de
identificacién, operaciones o actividades de naturaleza fiscal.

En ese sentido, respecto de las personas fisicas, se trata de un dato vinculado al
nombre de su titular que permite identificar la edad de la persona, asi como su
homoclave, la cual es Unica e irrepetible y determina su identificacién para efectos
fiscales, de conformidad con el criterio 19/17 emitido por el Pleno de este Instituto:

‘Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC
es una clave de carécter fiscal, unica e irrepetible, que permite identificar al
titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de
caracter confidencial.’

En ese sentido, el Registro Federal de Contribuyentes de personas fisicas es
susceptible de clasificarse en términos del articulo 113, fracciéon | de la Ley
Federal.

e Clave Unica de Registro de Poblacién

De conformidad con los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién, la
Clave Unica de Registro de Poblacion, mejor conocida como CURP, es considerada
un dato personal identificado en la categoria de dato identificativo. Dicho dato es la
clave alfanumérica de cuyos datos constitutivos es posible identificar a su titular, la
fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento: esa
informacion distingue a su titular plenamente del resto de los habitantes, por lo que
la misma lo identifica o identificaria

Asimismo, de conformidad con el Criterio 18/17 emitido por este Instituto, se
menciona que ese dato se integra por datos personales que s6lo conciernen al
particular titular de estos, por tanto, constituyen informaciéon que distingue
plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la
CURP esta considerada como informacion confidencial. Por lo anterior, este
Instituto considera procedente su clasificacién, en términos del articulo 113, fraccion
I, de la Ley Federal.

e Domicilio particular

De conformidad con los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion, el
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domicilio particular, es considerado un dato personal identificado en la categoria de
dato identificativo. Es un atributo de la personalidad, que consiste en el lugar donde
la persona tiene su residencia con el animo real o presunto de permanecer en ella,
también es considerado como la circunscripcion territorial donde se asienta una
persona, para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones, por
lo tanto, constituye un dato personal confidencial, ya que incide directamente en la
privacidad de personas fisicas identificadas.

Sobre este dato, el M&ximo Tribunal de este pais, se ha pronunciado en el sentido
siguiente:

‘INVIOLABILIDAD DEL DOMICILIO. CONSTITUYE UNA MANIFESTACION
DEL DERECHO FUNDAMENTAL A LA INTIMIDAD. El derecho fundamental
a la inviolabilidad del domicilio, previsto en el articulo 16 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, primer parrafo, en relacién con el
parrafo noveno del mismo numeral, asi como en el articulo 11 de la
Convencién Americana de Derechos Humanos, constituye una manifestacion
del derecho fundamental a la intimidad, entendido como aquel &mbito
reservado de la vida de las personas, excluido del conocimiento de terceros,
sean éstos poderes publicos o particulares, en contra de su voluntad. Esto es
asi, ya que este derecho fundamental protege un &mbito espacial
determinado, el ‘domicilio’, por ser aquel un espacio de acceso reservado en
el cual los individuos ejercen su libertad més intima. De lo anterior se deriva
que, al igual que sucede con el derecho fundamental al secreto de las
comunicaciones, lo que se considera constitucionalmente digno de proteccion
es la limitacién de acceso al domicilio en si misma, con independencia de
cualquier consideracion material.’

Acorde al anterior criterio, el domicilio es aquel espacio de acceso reservado, en el
cual los individuos ejercen su libertad mas intima; consecuentemente, en términos
del articulo 16 de la Carta Magna, el domicilio de los particulares se considera
constitucionalmente digno de proteccion. Por tanto, deben protegerse en términos
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Por lo
anterior, este Instituto considera procedente su clasificacion, en términos del articulo
113, fraccién |, de la Ley Federal.

e Denominacién social o nombre comercial de la Institucién Bancaria

Una institucidon bancaria es aquella entidad cuya actividad principal es prestar
servicios financieros a los agentes econémicos de una comunidad, es decir a las
personas econémicamente productivas que requieren un servicio financiero.

Cabe mencionar que la denominacion social, o razén social, es el nombre oficial de
una persona moral, que se emplea para usos formales, juridicos y administrativos y
no tiene por qué coincidir con el nombre comercial de la misma. A su vez, el nombre
comercial es el signo o denominacion que identifica a una empresa en el trafico
mercantil y que sirve para distinguirla de las demas empresas que desarrollan
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actividades idénticas o similares.

En dicho contexto, la denominacién social 0 nombre comercial de una Institucién
Bancaria no constituye un dato susceptible de clasificarse siempre y cuando
coincida con el banco que el sujeto obligado tenga contratado para los servicios de
pago de nomina, siendo el caso, este Instituto no considera procedente su
clasificacién, en términos del articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal; sin embargo,
si el servidor publico tiene contratado su pago de némina con otra institucion
bancaria tendria que clasificarse al vincularse con informacion patrimonial, esto
responde a que el nombre de la Institucién Bancaria revela una decision de caracter
personal, derivado de una eleccion de la institucion, que se asienta en el contrato
para la realizacién de los pagos correspondientes.

e Numero de cuenta bancaria y/o CLABE Interbancaria

De conformidad con los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion, el
numero de cuenta bancaria y/o CLABE interbancaria, son considerados datos
personales identificados en la categoria de dato patrimonial. Son datos relevantes
para el acceso o consulta de informacion patrimonial, asi como para la realizacion
de operaciones bancarias de diversa indole; ademas, que su transmisién no
autorizada facilitaria que se pudiera afectar el peculio del titular de la cuenta, en
virtud de que estos datos son un conjunto de caracteres numéricos utilizado por los
grupos financieros para identificar las cuentas de los clientes, que permite acceder
a la informacion relacionada con el patrimonio del cuenta habiente, contenida en las
bases de datos de las instituciones bancarias y financieras, en donde se pueden
realizar diversas transacciones como son movimientos y consulta de saldos.

Cabe mencionar, en complemento de lo anterior descrito, el Criterio 10/17 emitido
por el Pleno de este Instituto, que cuenta con el rubro siguiente: ‘Cuentas bancarias
y/o CLABE interbancaria de personas fisicas y morales privadas.’, el cual sefiala,
que este dato se considera confidencial. Asi, con la difusibn de esta clase de
informacion, que ha sido asignada por cualquier institucion bancaria, se estaria
revelando informacion directamente vinculada con las actividades propias de la
persona fisica o moral, siendo que se trata de datos que solo su titular o personas
autorizadas poseen, entre otros elementos, para el acceso o consulta de
informacion patrimonial, asi como para la realizacién de operaciones bancarias de
diversa indole.

Por lo anterior, este Instituto considera procedente su clasificacion, en términos del
articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal.

e Nombre de la persona titular de la cuenta bancaria
De conformidad con los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion, el
nombre, es considerado un dato personal en la categoria de dato identificativo. El

nombre es un atributo de la personalidad, esto es la manifestacion del derecho a la
identidad y razén que por si misma permite identificar a una persona fisica, por lo
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que debe evitarse su revelacién por no ser objeto o parte de las actuaciones en que
se encuentra inserto, por lo que su proteccion resulta necesaria.

No obstante lo anterior, cabe recordar que el nombre de la persona titular de la
cuenta bancaria esta relacionado con aquella persona contratada bajo el régimen
de servicios profesionales por honorarios y/o servicios profesionales por honorarios
asimilados a salarios y cuyo registro se publicara en la fraccibn materia de la
presente denuncia. Es decir, el nombre del titular de la cuenta bancaria, por regla
general, es el mismo que la persona contratada.

En consecuencia, si bien en primer término el nombre de la persona titular de la
cuenta bancaria es considerado confidencial, derivado de la circunstancias en que
se encuentra su publicacion, es decir, para el cumplimiento de obligaciones de
transparencia de la fraccién XI del articulo 70 de la Ley General, se considera que
no es susceptible de clasificarse en términos del articulo 113, fraccion |, de la Ley
Federal, siempre y cuando dicho dato coincida con el nombre de la persona
prestadora de servicios cuyo registro se publica para el cumplimiento de
obligaciones de transparencia, toda vez que el nombre de la personas prestadora
de servicios es publico de conformidad con lo solicitado en los Lineamientos
Técnicos Generales.

e Domicilio de lapersona prestadora de los servicios o de la persona titular
de la cuenta bancaria

Como se manifestd en lineas anteriores, de conformidad con los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién, el domicilio particular es considerado un dato
personal enlistado en la categoria de dato identificativo, por tanto, debe protegerse
en términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Por lo anterior, este Instituto considera procedente la clasificacién del domicilio de
la persona prestadora de los servicios o de la persona titular de la cuenta bancaria,
en términos del articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal.

Derivado de lo expuesto, se observa que lo datos consistentes en Huella Digital,
Nacionalidad, Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de
Poblacion, Domicilio Particular, Niumero de Cuenta Bancaria, CLABE
Interbancaria y domicilio de la persona prestadora de los servicios o de la
personal titular de la cuenta bancaria, son considerados susceptibles de
clasificarse como confidencial en términos del articulo 113, fraccion |, de la Ley
Federal. 7

Por su parte, los datos consistentes en la Denominacién de la Instituciéon
Bancaria y Nombre de la persona titular de la cuenta bancaria (siempre y
cuando coincida con el nombre de la persona prestadora de servicios) no son
considerados susceptibles de clasificarse como confidencial.

Ahora bien, derivado del analisis a los documentos publicados en el Criterio 8
‘Hipervinculo al contrato correspondiente’, resulta de importancia invocar lo

32 de 47

HASH: YDxu2Dj/uFfMG27KsHm7CHcPuU1NE2NjmU2sRhvf3I18=



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro

_ _ _ Social
Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
| -
batos Personales Expediente: DIT 0249/2024

establecido en el Lineamiento Décimo Segundo fraccién IX de los Lineamientos
Técnicos Generales, a saber:

[..]

Décimo segundo. Las politicas para accesibilidad de la informacién son las
siguientes:

[.]

IX. Los sujetos obligados deberan elaborar la versién publica de los
documentos que se encuentren bajo su poder, en caso de que se determine
gue lainformacién contenida en los mismos actualiza alguno de los supuestos
de reserva o confidencialidad, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley General,
la Ley Federal, la Ley en la materia de cada una de las Entidades Federativas,
y en los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion
de la informacion, asi como para la elaboraciéon de versiones publicas
aprobados por el Sistema Nacional de Transparencia. Considerando lo
anterior, en los criterios en los que se solicite el ‘Hipervinculo al
documento’ se publicara la versién publica de los documentos que
correspondan en cada caso, el acta del Comité de Transparencia
mediante la cual se aprob6 dicha version y la listade los datos testados.

[...]

De tal forma, se establece que se debera elaborar la versién publica en aquellos
casos en que los documentos que deban de ser publicados sean susceptibles de
clasificaciébn por motivos de reserva o confidencialidad, ademas del acta del
Comité de Transparencia mediante el cual se aprob6 dicha versién y la lista
de datos testados.

Al respecto, del analisis a los documentos publicados, se observa que si se
publican los documentos correspondientes al Acta del Comité de Transparencia
mediante el cual se aprobd la versién publica, asi como la lista de datos
testados, por lo que se cumple con lo establecido en el Lineamiento Décimo
Segundo fraccién IX de los Lineamientos Técnicos Generales.

Ahora bien, es importante recordar lo sefialado por el sujeto obligado en su informe
justificado cuando menciona que se encuentra obligado a publicar Unicamente la
informacion correspondiente al ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
anterior, de conformidad con lo dispuesto en la tabla de actualizacion, y por lo tanto,
no debe contar con la informacion publicada respecto del ejercicio dos mil veintiuno.
Asimismo, menciona que la informacion de la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley
General, correspondiente al primer trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro fue
cargada en el SIPOT.

En el mismo orden de ideas, el sujeto obligado menciona que se pusieron a
disposicion 615 versiones publicas de contratos de prestadores de servicios

profesionales bajo el régimen de honorarios, celebrados durante el primer trimestre
del ejercicio dos mil veinticuatro en el ambito del Programa IMSS-Bienestar, en
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donde se eliminaron los datos consistentes en: nacionalidad, estado civil, edad,
fecha de nacimiento, CURP, RFC, domicilio y, en su caso, huella digital, por
corresponder a datos personales concernientes a personas fisicas identificadas, o
identificables.

Por otra parte, la Direccion General de Enlace realiz6 una segunda verificacion al
contenido correspondiente a la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General para el
primer trimestre del ejercicio de dos mil veinticuatro, observando que su contenido
se encuentra en los siguientes términos:

[RIEET RN inst:tuto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
LGTAIP LTG 2018

il Hive
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"13200.98 382
1sm0.77 107}
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De las imagenes precedentes se puede observar que el sujeto obligado publica
informacion en la mayoria de los criterios, siendo 1420 los registros publicados;
ahora bien, resulta importante analizar la informacién publicada en el Criterio 8
‘Hipervinculo al contrato correspondiente’ con la finalidad de verificar el correcto
contenido de esta.

Ejemplo 1:
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL C. DR. JOSE LUIS ARANZA AGUILAR, APODERADO LEGAL Y POR OTRA, LA
C. PALMIRA ARANDA JIMENEZ, EN LO SUCESIVO “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS", QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. Deciara “EL INSTITUTO" a través de su apoderado legal, que.

lLa Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal con personalidad
luridica v Qropios. gue tiene 3 Su <aron & x ad! del Seoun

« D /& 0 s

H2413300100571.pd!

Il. Declara “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", bajo protests de decr
verdad, que:

.a Es de nacionalided [N en pleno uso y goce de las facultades que le otorga la ley,
cuenta con los conocimientos y aptitudes en materia de estudios médicos, tecnicos, legales y
administrativos y estudios de medicina, 10 que acredita con Cédula Profesional N* 4043714,
expedida por la Direccién General de de la de Pblcs, con
fecha 14 de enero de 2004, asl como con los recursos materiales y la experiencia requerida para
prestar ol servicio solicitado por “EL INSTITUTO" y conoce plenamente las necesidades y
caracteristicas de los servicios materia del presente contrato y ha considerado todos los factores

lexpedida por la Secretaria de Gobernacién

1
que intervienen en la prestacion eficaz de los mismos.
b Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No I otorgado por ol
Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y
conformidad con lo establecido en el Capitulo VI de la Ley General de Poblacién, se encuentta
inscrito en el Registro Nacional de Poblacién con Clave Unica de Registro de Poblacion Ni

Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er _Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia vy Listado de datos 1.pdf.
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GOBIERNO DE COMITE DE TRANSPARENCIA

MEXICO

Unidad de Transparencia

VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

ompetente para conocer y
de con

y IX, 135 pérrafo segundo
Publica (LFTAIP)
ficacion, Cancelacién y Opo:
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16({12101  JESSICA JFVAZQUEZ MARTINEIMujer  H2409GCO hetp://res 02/01/2024 30/06/2024 #ASESOR16953.21 15000  '101719.26'50000  PREVIO DI hitp://res COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
1712101 CAISTIAN LAGUNA PEREZ  Mombre W2413300:htp://reg 02/01/2024 30/06/2028 ASISTIR A'17933.33 "15770.77 "107599.98"44624.62 PREVIO Dt htp://rer COORDIN 29/04/2024 Se adjunta nots en d
18/12101  JESUSGOTMONTIEL AVILES  Wombre W2422300:http://res 02/01/2024 30/06/2024 ASISTIR A'17933.33 "15770.77 "107599.98"34624.62 PREVIO DI http://ref. COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
1912101 LEMCIA  GONZALEGUTIERRE.Mujer  H2422300:http://rer 02/01/2024 30/06/2028 ASISTIR A17933.33 "15770.77 "107599.96'54624.62 PREVIO Dihttp://rer COORDIN, 25/03/2024 Se adjunta nota en d
2012101 RAULURIEHERNANDLOPEZ  Wombre H28095000icaclleae02/01/2024 30/06/2024 1. DiseNar22000 189688 132000 '113812.8 PREVIO DINMtp://rer COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d
21]12101  HAIDEEAFOCHOA LUCERO Mujer 124083 M b2/01/2024 30/06/2024 ASISTIR A"17933.33 15770.77 "107599.98"4624.62 PREVIO De hitp://ref COORDIN, 29/04
2212101 CAROLINA COLCHAD(MARTINEZMujer  H243030 02/01/2024 30/06/2024 ASISTIR A 1793333 "15770.77 "107599.98"84624.62 PREVIO DU htp://re COORDIN, 29/04/:
2312101 VERONKAHUERTA RAMIREZ Mujer  W2809100httpi//rec 16/02/2024 30/06/2024 Contribui'36162.78 30000  "162732.51135000  PREVIO Dihtip://rer COORDIN, 29/04/2024 Se adjunta nota en d

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICAND DEL
SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO", REFRESENTADO EN ESTE ACTOD POR
EL C. JOSE ANTONIO ZAMUDIO GONZALEZ EN 5U CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE
OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ¥ APODERADO LEGAL ¥ POR OTRA, LA
C. HAIDEE ARMANI HOM LUCEROD. EN LO SUCESIVO “LA PERSONA PRESTADORA DE
LOS SERVICIOS™, QUIENES ACTUANDC DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

TECTRRACIONES

L. Dectara “EL INSTITUTO" a través de su apoderads legal, que:
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales

Expediente: DIT 0249/2024

- G ANosugaf ¢ 50

H2408300100550.pdf

_mpﬁf\ouwyww«l-bwm«lqwbmhby cuenta
con los conocrmiantos y aptiudes en materia de estudios Medicos, tdcnicos. logales y administrativos
y estudios de medicina, quummmvmmlwwun expedida por la Direccién
General de de la S Publica con fecha de 03/12/2019, asl como
Mblmmy.lw-mmmmdm por "EL

las a-lo-mmmrm.

y conoce
Mheoﬂmyhlmmlmbl(mulmmmh”ndﬂmﬁlﬂl

ILb Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No. [ otogaco por

Servicio de Administracién Tributaria de la Secretarla de Haciends y Créddo Publico, y dec

m«mwmhnm-ndc-pmwauuymmmpm encuentra

inscrito_en ol Reg mlaPMmmumuqummmm
expedida por la Secretaria de Gobernacion,

Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er Trimestre 2024
del Comite de Transparencia y Listado de datos 1.pdf.’

Acta

GOBIERNO DE COMITE DE TRANSPARENCIA

MEXICO

IMSS

Unidad de Transparencia

VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

Ejemplo 3:

H ! ) X L ) N o [ Q R s T v v w x Y z A .

129732101

UZBETH BICESENA  HIGUERA Mujer
VICTORIA ESCOBEDC BARRANC Mujor
ROBERTO MERNANDGARCIA  Hombre
JOSE GUAIRENDON GARCIA  Hombre

H2403400: http://rep 02/01/2024
H2409400¢ http://ref 02/01/2024
H230900¢ http://rep 02/01/2024
H2409400¢ http://ref 02/01/2024

30/06/2024 1. ATENCI(17205.6
30/06/2024 1. INTERP(7273

30/06/2024 1. ELABO(10004.31
15/02/2004 1. EIERCEF17205.6

"15198.48 "103233.6 91190.58
‘7388
P P P
923294 '50025.86 55397.64
"15198.48 '25808.4

W63 Gomas

2mn

PREVIO DI http://reg COORDIN,

29/04/2024 Se adjunta nota en d

PREVIO DI http://ref COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d

PREVIO DI http://reg COORDIN.

PREVIO Di http://reg COORDIN.

29/04/2024 Se adjuntanota en d
29/04/2024 Se adjunta notaend

130112101 JOSELEOMTORRES CASTRO Hombre H2409400 http://rer 02/01/2024 30/06/2024 1. EIERCEF20979  '18165.88 125874 '108995.28 PREVIO Oi http://rep COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota end
130212101  JESSICA MORALES BAUTISTA Mujer  H2413400: http://reg 02/01/2024 30/06/2024 1. EERCEF17205.6 '15198.48 1032336 9119088 PREVIO DI http://ref COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
130312101  KARENYACARRILLO SOUS  Mujer  H2415400: http://rer 02/01/2024 15/02/2024 1. ANAUS'17205.6 '15138.48 25808.4 22797.72 PREVIO Olhttp://rof COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
130412101  ROCIO  VILLA  ALONSO Mujer  H2415400:ht1p://reg 02/01/2024 15/02/2024 1. ELABOR17205.6 '15198.48 25808.4 '22797.72 PREVIO O http://reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
XSJS'I?]O) ANTONIO AVILA CENTENO Hombre H2424051: http://ref 02/01/2024 30/06/2024 1. ASFSOR’K’J)).I! '5%6.53 '5419).73 '5019‘) 18 PREVIO Di http//reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
130612101 UILIANA ZAMUDIO MORALES Mujer  H2415400: http://rep 02/01/2024 15/02/2024 1. ELABOR17205.6 '15198.48 25808.4 22797.72 PREVIO DI http://reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
130712101 JORDAN CEJA  RUZ  Hombre H2419 g2/01/2024 30/06/2024 1. LABOR17205.6 '15198.48 '103233.6 91190.88 PREVIO DI http://ref COORDIN. 29/04/202

uasﬁnox MARIAELIMOSSO  FARFAN Mujer  H24 /01/2024 30/06/2024 1 RECIBIR'S032.13  '8266.53 '54192.78 "50199.18 PREVIO 1 http://rer COORDIN. 29/04/2

130912101  EDTH  ARRIAGA GONZALE:Mujer  Ha422 2/01/2024 30/06/2024 1. DERCEF17205.6 1519648 1032336 91190.88 PREVIO DI httg://re COORDIN. 29/04/202
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Instituto Nacional de Transparencia,
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H2416051100229.polt

CONTRATO DE PRESTACION DE ES POR ASIMILABLES
A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO". REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DRA. MIRALDA
AGUILAR PATRACA, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA REGIONAL ESTADO DE MEXICO PONIENTE Y APODERADA
LEGAL Y POR OTRA, LA C. MOSSO FARFAN MARIA ELENA. EN LO SUCESIVO "LA PERSONA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS®, QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES

DECLANACIONES

L Declara “EL INSTITUTO"  vravia do su Apodernda Logal, que

H2416051100229.pdlf

1Lh Para los ofoctos del prosents contrato. seNaka com su domialic el ubicado <n [

Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia y Listado de datos 1.pdf.’

Tor_Trimastre 2024 Acta_del Comite_de_Transparencia_y Listado_do_da...

GOBIERNO DE COMITE DE TRANSPARENCIA
MEXICO IMS5 Unidad de Transparencia
VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
L DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
1

PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACIGN

repasipot.mss.gob.may personales/UP 2024/

Tor_Trimastre 2024 Acta_del Comito_de_Transparencia_y Listado_de_da...
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0249/2024

Ejemplo 4:

N1300 v b X h lon/UP/2024/H2409400000137. p l
" 1 ) 3 L " 3 o (3 Q R s T v W X ¥ z AL A
UZBETH BICESERA  MIGUERA Mujer  H2403400:http://rer 02/01/2024 30/06/2024 1. ATENCI(17205.6 '15198.48 103233.6 9119088 PREVIO Ol http://rer COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d

VICTORIA ESCOBEDCBARRANG Mujor  H2409400¢
129932100 RODEATO HEANANDGARCIA Hombre
1300f2101  JOSEGUAIRENDON GARCIA  Hombre

JOSE LEOMTORRES  CASTRO  Wombre 20/06/2024 1. LIERCEF20979  '18165.88 125874 '108995.28 PREVIO OI hitp://re COORDIN
JESSICA  MORALES BAUTISTA Mujer  H2413400. httg:/freg 02/01/2024 30/06/2024 1. EEACEF17205.6 '15198.48 "103233.6 "91190.88 PREVIO DIhttp://reg COORDIN.
KAREN YACARRILO SOUS  Mujer  H2415400: http://rep 02/01/2024 15/02/2024 1. ANAUS'17205.6 '15196.48 25008.4 2279772 PREVIO I http://res COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
ROCIO  VILA  ALONSO Mujer  H2418400:http://rep 02/01/2024 15/02/2024 1. ELABOR'17205.6 '15198.48 25808.4 2279772 PREVIO OIhttp://re COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
ANTONIO AVILA  CENTENO Hombre H2424051: htp://ref 02/01/2024 30/06/2024 3, ASESORD032.13 '8366.53 '54192.78 '50199.18 PREVIO I http://reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
ULANA  ZAMUDIO MORALES Mujer  H2415400: http://rep 02/01/2024 15/02/2024 1. &‘.Anou:lnaso :mus a8 250084 :nru 72 PREVIO Ol hitp://rep COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nots en d

//rop 02/01/2024 30/06/2024 1. INTERP(7273 67988  '43638  90792.8  PREVIO DIhttp://reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
. 30/06/2024 1. ELABOI10004.31 923290 5002585 "55397.64 PREVIO DI hitp://rer COORDIN.

15/02/2024 1. DERCEF17205.6 '15198.48 25800.4 2279772 PREVIO OIhttp://reg COORDIN.

v,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO

DEL SEGURO SOCIAL. EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL LIC. JOSE DE JESUS TORIBIO ALBARRAN, EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE INVESTIGACIONES Y PROCESOS JURIDICOS Y
APODERADO LEGAL Y POR OTRA, EL C. RENDON GARCIA JOSE GUADALUPE. EN LO
SUCESIVO "LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1 Declara “EL INSTITUTO" 2 travbs do sy Loqal aue

=

0O o

- C  ANosegwo repos o onales, 24/H2 £°3 in}

H2409400000137 paf
como persana fisica, se efectde en los términos del Titulo 1V, Capitulo I, de fa Ley del impuesto
Sobre la Renta vigente

I.g Esté de acuerdo y acepta que los pagos dervados de la prestacion de los servicios objeto del
presente contrato, se realicen mensuaimente mediantg transfers ia olectrénica a la cuenta
bancaria_siguiente: Banco MMM No. de cuenta “ de cuenta CLABE

No
nombre del ttular a 2 banc: RENDON GARCIA JOSE

cuos
Iiiiﬁ Ii i la ir na pestadora de servicios _

ILh Para los efectos del presente contrato, sefiala como su domicilio el ubicado

Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia y Listado de datos 1.pdf

© epeuse

reposipat.imss.gob.mx/persanales/UP

Ter_Trimestre_2024 Acta_del Comite_de_Transparencia y_Listado_de_da

GOBIERNODE B COMITE DE TRANSPARENCIA
| MEXICO

Unidad de Transparencia
VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

P
1
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Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales

Expediente: DIT 0249/2024

* B O e

Ejemplo 5:

N1320 v fe ‘ew Iireposipot 24/ ASMA20032048. pel ]

" ] ) X L M N C » a " s 1 ) v w X ¥ 2 AA
121212101 MARIA JO CASTARO SOTO  Mujer  H2417400; http://rof 02/01/2024 30/06/2024 1. AOMIT'17205.6 15198,48 '103233.6 '91190.88 PREVIO Of hitp://ref COORDIN. 20/04/2024 Se adjunta nota en d
131312100 NAIBYDA/OSORIO RAMIREZ Mujer  H2416400: http://ref 02/01/2024 15/02/2024 1. INTEGR'17205.6 '15198.48 "25008.4 2279772 PREVIO Oihttp://rer COORDIN. 26/04/2024 Se adjunta nota en d
131412101 JOSE GUSIORIZAGA DOGUIM Hombre H2423051: htp://rer 02/01/2024 30/06/2024 1. SOUCIT5032.13  '8366.53 '54192.78 '50199.18 PREVIO DI http://reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
131512101 NATAU  SALAZAR CARBAIALMujer  H2415400 http://rep 02/01/2024 15/02/2024 1. ELABOR17205.6 '15198.48 25808.4 22797.72 PREVIO O hittp://rep COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
131612101 AUMA ROTAUBIO  VARONA Mujer M2415400: http://reg 02/01/2024 15/02/2024 1. ANAUST17205.6 15198.48 25808.4 22797.72 PREVIO DI http://rer COORDIN. 29/04/2024 Sé adjunta nota en d
131712101 RODRIGO AGUILAR NAVARRE Mombre H2415400; hitp://reg 02/01/2024 30/06/2024 1. ANAUS 17205.6 '15198.48 "103233.6 "91190.88 PREVIO DI hittp://rep COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
131812101 SAMANTKVAZQUEZ MALAGON Mujer  H2423400: httg://rer 02/01/2028 30/06/2024 1. REALIZA17205.6 '15198.08 "103203.6 "91190.88 PREVIO D tto://rep COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en
131912100 ADOUFO SERVIN CURIEL  Hombre 30/06/2024 1. ANAUZ'3032.13  '8366.53 34192.78 5019918 PREVIO DI http://ref: COORDIN. 29/04/ i
1 w(um LILANA Yo MARTINES RODRIGUI Mujer 31/12/2004 APOYO ALRS400  37064.62 "544800  4a775.44 PREVIO OI http://reg COORDIN. 29/04/

MANUEL ROMERO CORDERO Hombre 30/06/2024 1. RECIBIR'5032.13  8266.53 '54192.78 "50199.18 PREVIO DI http://ref COORDIN. 29/04/20
MARIA NCGONZALE: QUEZADA Mujer 30/06/2024 1. RECIBIRS032.13  8366.50  "54192.78 50199.18 PREVIO DI http://reg COORDIN. 20/04/2024 Se adjunta nota en d

* D = b

AS2409020032048.pdf

AS24 09 020032 048

'CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES POR
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO",
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. ALEJANDRO MARTINEZ MARQUINA, EN SU
CARACTER DE TITULAR DE LA UNIDAD DE PERSONAL Y APODERADO LEGAL, Y POR LA
OTRA, LA C. LILIANA YANETH MARTINEZ RODRIGUEZ, EN LO SUCESIVO "LA PERSONA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

AS2409020032048.pdt

308 qUe o pago ael " e 18 Rents que
se ofectiie en los téminos del Titulo IV, Capituio |, de la Le:

como persona fisi
Sobre la Renta vigente

No. de cuenta CLABE
 LILIANA YANETH MARTINEZ
servicios

ILh Para los efectos del presente contrato. sefials como su domicilio ol ubicado en cal

Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er _Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia v Listado de datos 1.pdf
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Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro
Social

Expediente: DIT 0249/2024

C A Nosegwo Rreposipotimss.gob.my/personales/Up/2024/ 1e:

ter_Trimastre_2024 Acta_del Comite_de_Transparencia y_Listado_de_da.

GOBIERNO DE

MEXICO

COMITE DE TRANSPARENCIA

IMSS

Unidad de Transparencia

VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

ra conocer y
idod con
Estadk
sequndo 14

" ' ) X L
MELISA IT.BOLLAS  MENDOZA Mujer
LUISABELLNUNEZ  RIVERO  Mujer

H2438300: http://reg 02/01/2024
H2409250¢ http:/ fref. 05/02/2024

5 JUUOCES.ORTIZ  GUERRERCHOmbre  H24092 /02/2024
126512101 FRANCISCORTIZ  MEDRANCHombre  H24092] 6/01/2024
128612100 ARTURO A PEREZ H: Ji 4
1 7']2101 EDGAR JES NOLASCO ESCUDILLC Hombre  H2409G00 htp://rep 16/01/2024
128812101  DANIEL PEREZ  WERNANDHOmOGre H2409250(http://ref 16/01/2024
128912101  MARCO JZGUEVARA FARIAS  Hombre H2409300K hitp://ref 02/01/2024

P Q R s u v w x Y z an
30/06/2024 1. ATENDE "12039.46 11000 72230 % MOOO PREVIO DI http://reg COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
31/12/2024 1. PROOU22000  "18968.8 234666.52 mm 74 PREVIO DI http://re COORDIN. 29/04/2024 Se adjunta nota en d
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Contenido Criterio nota:

‘Se adjunta nota en donde se desprenden el Acta del Comité de
Transparencia, asi como el listado de datos eliminados, a través del
hipervinculo

http://reposipot.imss.gob.mx/personales/UP/2024/1er Trimestre 2024 Acta
del Comite de Transparencia y Listado de datos 1.pdf

GOBIERNO DE @ COMITE DE TRANSPARENCIA
)

MEXICO N4

Unidad de Transparencia

VIGESIMA OCTAVA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

= tor_Trimaestre_2024_Acta_del Comite_de_Transparencia y Listado do da_. 19 /19

Derivado de las imagenes precedentes y del andlisis a los documentos publicados
en el Criterio 8 ‘Hipervinculo al contrato correspondiente’, se observa que los
contratos publicados cumplen con lo establecido en el Lineamiento Décimo
Segundo fraccion IX de los Lineamientos Técnicos Generales, previamente citados
al publicar el acta del Comité de Transparencia mediante la cual se aprobaron
las versiones publicas de los mismos, asi como la lista de los datos testados.

Sin embargo, resulta de suma importancia mencionar que la diferencia de registros
de informacion publicados en la segunda verificacién respecto de la primera
consiste en la carga de informacion que el sujeto obligado realiz6 durante el tiempo
estipulado para que rindiera su informe justificado, en el cual anexé el comprobante
de procesamiento de informacién de fecha veintiuno de mayo del presente afio, o
que refiere que la informacion publicada inicialmente se encontraba
incompleta.

Derivado de lo antes mencionado, resulta importante recordar que, de conformidad
con el numeral Octavo, fraccién Il de los Lineamientos Técnicos Generales, se

establece el periodo de actualizacion de la informacién que deben de atender los
sujetos obligados, a saber:
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[..]

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

[..]

Il. Los sujetos obligados publicaran la informacion actualizada en su portal de
Internet y en la Plataforma Nacional dentro de los treinta dias naturales
siguientes al cierre del periodo de actualizacion que corresponda, salvo las
excepciones establecidas en los presentes Lineamientos;

[..]
[Enfasis afiadido]

Expuesto ello, se advierte que, a la fecha de la presentacién de la denuncia, el sujeto
obligado ya no se encontraba en periodo de actualizacion (del 01 al 30 de abril de
dos mil veinticuatro) correspondiente al primer trimestre del ejercicio dos mil
veinticuatro, por lo que se encontraba obligado a tener publicada la
informacién correspondiente al primer trimestre del ejercicio dos mil
veinticuatro; sin embargo, de las verificaciones realizadas a la informacién que el
sujeto obligado publica en la Plataforma Nacional de Transparencia para el primer
trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro en relacién con la fraccién Xl del articulo
70 de la Ley General y, tal como se puede observar en los resultados V y IX, la
informacion disponible para ser consultada con la que cuenta el sujeto obligado no
coincide en el nimero de registros, por lo que la informaciéon publicada se
encontraba incompleta.

En este sentido este Instituto considera que el incumplimiento denunciado es
procedente ya que, al momento de la presentacion de la denuncia, el Instituto
Mexicano del Seguro Social si bien no se encontraba obligado a mantener
publicada la informacion del ejercicio dos mil veintiuno, lo cierto es que no
contaba con la informacién que, posterior a la presentacién de la denuncia, y por lo
manifestado por el propio sujeto obligado, fue cargada al SIPOT en relaciéon a la
notificacion realizada por este Instituto referente a la fraccion Xl del articulo 70 de la
Ley General para el primer trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro.

En consecuencia, este Instituto estima PARCIALMENTE FUNDADA la denuncia
presentada; toda vez que, al momento en que se presento la denuncia, el sujeto
obligado no contaba con la totalidad de la informaciéon respecto al ‘personal
contratado por honorarios’ correspondiente a la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley
General para el primer trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro; sin embargo, la
misma resulta INOPERANTE toda vez que, durante la sustanciacion de esta
denuncia el sujeto obligado cargé informacién que se presume es el complemento
correspondiente, en los términos que mandatan los Lineamientos Técnicos
Generales, respecto a la fraccién Xl del articulo 70 de la Ley General para el primer
trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro, misma que se encuentra publicada en
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términos de los Lineamientos Técnicos Generales

De esta manera, se advierte que este Instituto resolvi6 como procedente pero
inoperante la denuncia presentada contra del Instituto Mexicano del Seguro
Social toda vez que, durante la sustanciacion de dicha denuncia el sujeto obligado
cargo informacion que se presumia es el complemento correspondiente, en los
términos que mandatan los Lineamientos Técnicos Generales, respecto a la
fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General para el primer trimestre del ejercicio
dos mil veinticuatro, misma que se encuentra publicada en términos de los
Lineamientos Técnicos Generales.

Lo anterior resulta de la mayor relevancia, ya que los Lineamientos de denuncia
establecen lo siguiente:

[...]

Sexto. A falta de disposicion expresa en la Ley General, en la Ley Federal y en los
presentes Lineamientos, se aplicarA de manera supletoria la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo.

[..]

Décimo tercero. La denuncia sera desechada por improcedente cuando:

|. Exista plena certeza de que anteriormente el Instituto ya habia conocido del mismo
incumplimiento y, en su momento, se instruyé la publicacién o actualizacion de la
Obligacién de Transparencia correspondiente y el sujeto obligado haya cumplido con
dicha instruccién o se encuentre en proceso de cumplimiento;

[..]

De lo sefalado, se advierte que las denuncias por incumplimiento a obligaciones
de transparencia seran improcedentes cuando exista plena certeza de que
anteriormente el Instituto ya ha conocido del mismo incumplimiento y, en su
momento, instruyd la publicacion o actualizacion de la obligacion de transparencia
correspondiente y el sujeto obligado haya cumplido con dicha instruccion, o bien,
se encuentre en proceso de cumplimiento y, si bien es cierto, que en la denuncia
DIT 0205/2024 no existidé una instruccion para que el sujeto obligado publicara o
actualizara la informacién, lo cierto es que este Instituto determind que durante la
sustanciacion de dicha denuncia el sujeto obligado complementé la informacién
respectiva en apego a los Lineamientos Técnicos Generales, publicando un total
de 1420 registros, lo cual es coincidente con el numero que en la actualidad obra
en la PNT tal como consta en las verificaciones referidas en los Considerandos V'y
IX de la presente resolucion.
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Asimismo, es preciso sefialar que aun cuando la denuncia que nos ocupa referia
que los vinculos a los contratos sefialaban un error al intentar abrirlo, lo cierto es
que de las dos verificaciones realizadas por este Instituto se pudo constatar que si
era posible acceder a los contratos, por lo que, de haber existido alguna incidencia,
lo cierto es que en la actualidad funciona de manera adecuada.

Aunado a lo anterior, se establece que, para la sustanciacién de las denuncias, se
aplicara de manera supletoria la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, la
cual establece lo siguiente:

[..]

Articulo 90.- Sera sobreseido el recurso cuando:

[...] o
[ll. Durante el procedimiento sobrevenga alguna de las causas de improcedencia a
gue se refiere el articulo anterior;

[...]
Articulo 91.- La autoridad encargada de resolver el recurso podra:
I. Desecharlo por improcedente o sobreseerlo;

[..]

[Enfasis afiadido]

En tales consideraciones, se estima que se actualiza la causal de improcedencia
prevista en el numeral Décimo tercero, fraccion |, de los Lineamientos de denuncia,
toda vez que este Instituto ya conocio y resolvio sobre el incumplimiento del sujeto
obligado respecto de la fraccién Xl, del articulo 70 de la Ley General para el primer
trimestre del ejercicio dos mil veinticuatro, determinando como inoperante la
denuncia referida en virtud de que se comprobé el cumplimiento de su obligacion
de transparencia en torno a la fraccion denunciada.

En consecuencia, se considera procedente SOBRESEER la presente denuncia
presentada en contra del Instituto Mexicano del Seguro Social respecto de la
fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General, para el primer trimestre del ejercicio
dos mil veinticuatro, en virtud de que, durante la sustanciacion del presente
procedimiento, se actualizé la causal de improcedencia referida con anterioridad.
Por lo expuesto y fundado se:

RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en los articulos 96 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica; 90, fraccién lll, y 91, fraccion |, de la Ley Federal
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de Procedimiento Administrativo, en relacion con los numerales Sexto y Décimo
tercero, fraccion |, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publicay 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, se sobresee por improcedente la denuncia presentada en contra del
Instituto Mexicano del Seguro Social, por lo que se ordena el cierre del
expediente, por lo que hace al primer trimestre de dos mil veinticuatro y en términos
del numeral Octavo, fraccion Il de los Lineamientos Técnicos Generales, se declara
improcedente la denuncia por lo que hace al segundo, tercero y cuarto trimestres
de dos mil veinticuatro.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento de la persona denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucién, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publicay 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a
través de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, notifique la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de Comunicacién, y a
la persona denunciante, en la direccion sefalada para tales efectos, con
fundamento en el articulo 97 de la Ley General y el numeral Vigésimo cuarto de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 45, fraccion IV, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, expida certificacion de la presente resolucion, para
los efectos legales conducentes.

Asi, por UANIMIDAD, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto
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Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, Adrian Alcala Méndez, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Norma Julieta del
Rio Venegas y Josefina Roméan Vergara, en sesion celebrada el diecisiete de julio
de dos mil veinticuatro, ante Ana Yadira Alarcon Marquez Secretaria Técnica del
Pleno.

Adrian Alcala
Méndez
Comisionado Presidente

Norma Julieta Del Rio Blanca Lilia Ibarra Josefina Roméan
Venegas Cadena Vergara
Comisionada Comisionada Comisionada

Ana Yadira Alarcon
Marquez
Secretaria Técnica del
Pleno
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